DECISION N° 20523 ~(,0

Accord-cadre a bons de commande avec montant
maximum relatif a l'acquisition d'uniformes et
matériels pour la Police Municipale ainsi que des

vétements de fravail et équipements de protections
individuelles pour les services de la Ville de

PERPIGNAN | Perpignan.
LA RAYONNANTE

Direction Commande Publique et Achats
Division Marchés Publics

Le Maire,

Vu l'article L2122-22 du Code Général des Collectivités Territoriales relatif aux
délégations de pouvoir susceptibles d'étre consen’nes au Maire par le Conseil
Municipal,

Vu les articles L2122-23 et L2122-18 relatifs aux subdélégations susceptibles d’étre
consenties par le Maire aux Adjoints et/ou Conseillers Municipaux,

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 3 juillet 2020, donnant
délégation de pouvoir au Maire pour les matiéres €énumérées dans I'article L2122-
22 du Code Général des Collectivités Terriforiales,

Vu I'arrété du Maire en date du 28 juin 2021 portant subdélégation de signafure &
Monsieur Francois DUSSAUBAT, Adjoint au Maire.

Considérant qu'au terme de la consultation organisée selon 'appel d'offres
ouvert, en application des articles L. 2124-2, R. 2124-2 1° et R. 2161-2 A R. 2161-5
du Code de la commande publique, il convient de conclure un accord cadre
concernant I'acquisition d'uniformes et matériels pour la Police Municipale ainsi
que des vétements de travail et équipements de protfections individuelles pour
les services de la Ville de Perplgncm

Compte tenu de la difficulté de prévoir avec exactitude les moyens & mettre en
oceuvre, ce marché sera dit & bons de commande avec maximum, et passé en
application des arficles L2125-1 1°, R. 2162-1 A R. 2162-6, R. 2162-13 et'R. 2162-14
du Code de la commande publique. Il donnera lieu & I'émission de bons de
commande. -

Cet accord-cadre est décomposé en 5 lots estimés comme suit :

- Lot n°01 - Dotation habillement de la Police Municipale
e Estimation annuelle du marché : 100 000 € HT
e  Monfant maximum annuel : 200 000 € HT
e Estimation du DQE: 82 233,32 € HT




- Lot n°02 - Matériel et équipement de la Police Municipale
e Estimation annuelle du marché : 67 500 € HT
e Montant maximum annuel : 135 000 € HT
e Estimation du DQE: 59 247,77 € HT

- Lot n°03 - Vétements de travail "personnel, nouveaux arrivants et saisonniers"
e Estimation annuelle du marché : 45 000 € HT : :
¢ Montant maximum annuel : 90 000 € HT
e Estimation du DQE: 37 162 € HT

- Lot n°04 - Equipements de protection individuelle (E.P.I)
e Estimation annuelle du marché : 47 000 € HT
e Montant maximum annuel : 94 000 € HT
e Estimation du DQE: 40 785,70 € HT

- Lot n°05 - Chaussures de Sécurité
e Estimation annuelle du marché : 22 000 € HT
¢ Montant maximum annuel : 44 000 € HT
e Estimation du DQE: 20 211,60 € HT

L'accord-cadre est conclu pour une duréé de 1 an d compter de la date de
notification du contrat.

Ll'accord-cadre est reconduit tacitement jusqu'd son terme. Le nombre de
périodes de reconduction est fix¢é & 3. La durée de chaque période de
- reconduction est de 12 mois. La durée maximale du contrat, toutes périodes

confondues, est de 48 mois. '

Le marché est reconductible, au plus tot & compter de la date & laquelle le
montant maximum sera atfeint, ou au plus tard, au terme d'un délai d'un an &
compter de sa date de nofification ou sa reconduction.

Le délai de livraison est de 2 mois maximum pour les lofs 1 et 2.

Le délai de livraison est de 15 jours ouvrés pour les lots 3 et 4.
Ve
Le délai de livraison est de 24 heures si proc_iui’r non en stock pour le lot 5.

Un avis d'appel public & la concurrence a été fransmis au JOUE, au BOAMP et au
site internet de la ville le 13 septembre 2022, publié le 16 septembre 2022 au
BOAMP et le 16 septembre 2022 au JOUE.

Cet avis fixait la date limite de remise des offres au 14 octobre 2022 & 12h00
dernier délai.

Sept offres ont été réceptionnées dans les délais, étant conformes
administrativement, il a été procédé & leur examen et a leur analyse selon les
tableaux présentés en annexes.




Critéres d'attribution :

Offre économiquement la plus avantageuse appréciée en fonction des critéres
énoncés ci-dessous avec leur pondération :

Pour tous les lots

1-Prix des prestations - Mode de Calcul : (offre/moyenne des offres) x 60.0 %
coefficient
2-Valeur technique jugée au regard du cadre de mémoire - Mode 40.0%

de calcul : {1-note/10) x coefficient

Au terme de la procédure et lors de sa réunion du 1% décembre 2022 pour les lots
1 & 3 et du 14 Décembre pour les lots 4 et 5, la commission d'Appel d'Offres a
attribué les accords-cadres aux candidats présentant les offres économiquement
les plus avantageuses et parfaitement conformes aux prescriptions techniques
demandées, présentées par :

Lot 1: v . »
— COMPTOIR INDUSTRIEL ET DE SECURITE, 44 Bis Avenue de Prades, 66000
PERPIGNAN, pour un montant du Détail Quantitatif Estimatif de 70 538,95 € HT.

lot2:
- UNIFORMPRO, 28 Rue Michel Carré, 66330 CABESTANY, pour un montant du
Détail Quantitafif Estimatif de 45 806,35 € HT.

Lot 3:
- VETIPRO, 955 Avenue Julien Panchot, 66000 PERPIGNAN, pour un montant du
Détail Quantitatif Estimatif de 26 487 € HT.

- Lot4: - _
- VETIPRO, 955 Avenue Julien Panchot, 66000 PERPIGNAN, pour un montant du
Détail Quantitatif Estimatif de 27 770,21 € HT.

lot5:

— VETIPRO, 955 Avenue Julien Panchoft, 66000 PERPIGNAN, pour un montant du
Détail Quantitatif Estimatif de 13 374,34 € HT.

DECIDE
ARTICLE 1
D'approuver I'accord cadre concernant I'acquisition d'uniformes et matériels

pour la Police Municipale dinsi que des vétements de travail et équipements de
protections individuelles pour les services de la Vile de Perpignan.




ARTICLE 2 :
De signer les accords-cadres avec les candidats suivants :

lot1:
~ COMPTOIR INDUSTRIEL ET DE SECURITE, 44 Bis Avenue de Prades, 66000
PERPIGNAN,

Lot 2:
— UNIFORMPRO, 28 Rue Michel Carré, 66330 CABESTANY,

Lot 3:
- VETIPRO, 955 Avenue Jullen Panchot, 66000 PERPIGNAN,

Lot 4:
- VETIPRO, 955 Avenue Julien Panchot, 66000 PERPIGNAN,

Lot 5:
- VETIPRO, 955 Avenue Julien Panchot, 66000 PERPIGNAN,

ARTICIE 3 :

‘Conformément a I'arficle R. 2181-2 du Code de la commande publique, les
candidats rnon retenus ont été informés par courriel via la plateforme AWS en
date du 02 décembre 2022 pour les lofs 1 & 3 et du 14 décembre 2022 pour les
lots 4 et 5, du rejet de leurs offres.

Les aftributaires ont été avisés par courriel via la plateforme AWS en date du 05
décembre 2022 pour les lots 1 & 3 et du 14 décembre 2022 pour les lofs 4 a 5, que
leurs offres ont été retenues.

ARTICLE 4 :

Monsieur le Directeur Général des Services,
~‘Monsieur le Directeur Général Adjoint des Services,
Monsieur le Receveur Municipal,

Sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution de la présente
décision qui sera portée a la connaissance du Conseil Municipal.

Fait & Perpignan, le §. 7 JAN. 2023

ID Télétransmission : 044- 215601149 e;oggo/i’ﬂ »—Jéé@%zl

Accusérecu le : X 7 JAN. 2023
Affichéle: ¢ 7 JAN, 2023

M. Francois DUSSAUBAT, Pour le Maire par subdélégation I' Adjoint

A ~AU -~
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APPORT D'ANALYSE DES:OFFRES.

ACQUISITION D’UNIFORMES ET MATERIELS POUR LA POLICE MUNICIPALE AINSI QUE DE VETEMENTS DE TRAVAIL ET EQUIPEMENTS DE PROTECTIONS INDIVIDUELLES POUR LES
SERVICES DE LA VILLE DE PERPIGNAN .

‘Opération

 etor. . |potation Habilementdeta 8223332 €HT
EE T O : Police Municipale
. Critéres-de'sélection: Prix ~ allol
R Valeur technigue -
1) Prix
'CANDIDATS
UNIFORMPRO roni fe 7033748 | 70383,93 © 0,599 ) ) \
COMPTOIR INDUSTRIEL DE SECURITE .70 ﬁmbo 1 7053895 0,601
“Moyenne des Offres - 70:461,44:
Vérification des offres: Sulte au no:__..w_m des offres el aprés vérificati nmm,. tanls , les didals ont é1& Inferrogés via AWS et ont confirmé les montants corigés.

TR

Offres inéguliéres, ~:mnomv_ov_mw

) sans objet
ou inappropriées :

2) Valeur technique

UNIFORMPRO ) 40 17.5 57.5 T 9.58 0017

.67 0013

COMPTOIR INDUSTRIEL DE SECURITE 40 B - 18 58,0

Classement des offres

UNIFORMPRO 0,599 1 . 0,017 2 0,616 2

COMPTOIR INDUSTRIEL DE SECURITE - 0,601 2 0,013 | 1 0,614

Proposition : Le service Achais propose de refenir l'offre du candidat "COMPTOIR INDUSTRIEL DE Signature directeur Signature élu délépué
w.mﬂcw:m.. pour un montant de 70 538,95 € HT S Rerd Pm &

] J L~




LOT1

L'a‘nalyse a été réalisée au regard:

ARGUMENTAIRE DE L'EVALUATION DE LA VALEUR TECHNIQUE

$SOUS- CRITERE 1 : Quallté des produlls proposés au regard des
iches techni alnsi que les é il

SOUS-CRITERE 2 : Cadre Mémoire Technique

SOUS- CRIERE 1

alnst que les échantillons
{40 points)

 ‘> Qualité des produits proposés au regard des fiches techniques,

SOUS-CRITERE 2 :
Cadre Mémolre Technique
{20 polnts)

Commentaire

Note

Commentaire

UNIFORMPRO

Analyse des fiches techniques :le candidot a proposé les
produits a la marque , qui répondent en tout point au
descriplif des produits demandés.

40

1: Moyens humains et matériels dédiés aux essayages et aux commandes
-Sulvi commercial: POMERCLE ANNE

-Commandes: POMEROLE ANNE

-SAV: POMEROLE ANNE

-Essayages: POMEROLE ANNE

O des des

La société UNIFORMPRO propose toutes les tailles pour chaque référence de produit. I'agent pourra voir, toucher et essayer les vétements
avant de les commander.

La société dispose d'une cabine d'essayage , une seconde en prévision, ainsi qu'une réserve de 40m2 & l'arriére du magasin qui peut
également servir pour les C: nant les dech des fauteuils sont mis a disposition pour un meilleur confort.

La société UNIFORMPRO peut également 3 la demande des responsables de I'habillement , organiser une séance d'essayage dans les locaux
de la Police Municipale. Le candidat propose un service qui répond aux attentes de la collectivité. Le candidat obtient une note de 5/5

Qrganisation de Pdquipe qui gérera les commandes, le suivi des reliquats et les propositions pour faciliter les commandes des

La société UNIFORMPRO organisera un paquetage individuel pour chaque agent. La société adaptera son organistation avec la personne
chargée de i Le de I'habil sera informé des ruptures et pourra choislr un produit similaire pour le méme
tarif.La société mettra en place un tableau exel pour le suivi des reliquats auquel le responsable de I'habillement aura accés. Concernant les
outils pour faciliter les commandes des approvisionneurs, la société met en place un catalogue regroupant I'ensemble des produits présents
dans le marché , avec photo, descriptif du produit, les tailles, la référence et le prix, afin que tes agents puissent calculer en fonction de leur
masse. A Iz fin du catalogue, des fiches produits concemant les mensurations sent présentes dans le but détre renseignées afin de limiter les
échanges et gagner du temps. :

La soctété dispose d'un site Internet s 3 jour régulidrement avec plus de cholx dans les produits. Le candidat développe les différentes
actions mises en place, pour faciliter le travail des approvisionneurs,{ catalogue, , site internet). Le ¢andidat répond aux attentes de la
collectivité, Le candidat obtient une note de 5/5.

2: Organisation de la livraison:

La société UNIFORMPRO prévi le de I'habi désque la sera préte et signera un bon de livraison. Délai de
15 jours pour recevoir la commande, sauf si rupture du produit chez les fournisseurs. Si le produit n'est plus commercialisé ou fe
réapprovisionnement trop long, la société UNIFORMPRO s'engage 3 trouver un produit de substitution. Le candidat' nous précise que lors de
ses commandes chez ses fournisseurs, il n'attend pas d'étre exonédré des frais de port et donc cela lui permet de s’engager 4 {a livraison dans
un délai de 15 jours . le candidat est réactif et répond aux attentes de la collectivité. Le candidat obtient une note de S/5

3 : Démarche environnementale permettant au cand|dat de réduire son impact sur I'environnement

Etendue de la gamme de produits recyclés : La société UNIFORMPRO propose certains produits éco responsable certifiés OEKO-TEX, mais elle
mangque de précision sur ses fournisseurs qui développent certaines gammes de produits recyclés, a l'inverse de la société CIS qui détaille
plus sur les produits recyclés de ses fournisseurs, le candidat obtient une note de 1,5/2 .

Organisation « Eco-logistique » pour réduire limpact sur Fenvironnement:

La société UNIFORMPRO précise qu' en étant sur place , aucun envoie sera réalisé. Soit la personne en charge de 'habillement pourra
récupérer les commandes en magasin, soit les produits seront livrés. X

le candidat manque de précision sur ses actions pour réduire l'impact sur I'environnement , et se limite sur la proximité géographigue de son
entreprise et de la livraison, a l'inverse de ta société CIS qui développe ses différentes actions sur la réutilisation des cartons paur la livraisons,
les transports maximisés en regroupant les livraisons, prestaire local pour le parquage des vétements. Le candidat obtient une note de 1/3

COMPTOIR INDUSTRIEL
DE SECURITE

Analyse des fiches fechniques :le condidat a proposé les
produits a la marque , qui répondent en tout point au
descriptif des produits demandés.

40

1: Moyens humains et matériels dédiés aux essayages et aux commandes
-Sulvi commerctal: RUIZ KARINE / MUDO SANDRINE

-Commandes: RUIZ KARINE

-SAV: RUIZ KARINE

-Essayages: MUDO SANDRINE

O ion des des

Mme Mudo Sandrine salariée dans I'entreprise depuis 2010 gére les prises de tailles et dispose de fa garme compléte des vétements et
accessoires dans différentes tailles. Elle conseille les agents sur f2 meilleure fagon de porter et d’entretenir leur équipement, La saciété CIS
peut laisser un vestiaire de différentes tailles aux responsables si besoins afin de faciliter I'accés aux essayages aux agents dont les horaires ne
sont pas compatibles & ceux du magasin qui est ouvert du lundi au vendredi de 8H30 & 12H et de 14H A 18H.

L'entreprise peut aussi mettre en place un « showroom » dans les locaux de la Police Municipale afin de présenter les produits proposés lors
de I'achat de la masse Habillement et équipement. Le candidat propose un service qui répond aux attentes de la collectivité. Le candidat
obtient une note de 5/5 B

Organisation de ['équipe qui gérera les commandes, le suivi des reliquats et les propositions pour faciliter les commandes des
approvisionneurs:

Mme Ruiz Karine responsable de I'entreprise s'occupe de passer et préparer les commandes.

Ses interlocuteurs directs chez les principaux fournisseurs, EQUIPOL, 5.11/MP-SEC, et cette étroite collaboration Iui permet d ‘avair des

rapides en cas de reliquats ou d'articles non reconduis. Les refiquats sont soigneusement suivis gt les services de la PM ou du CTM
sont rapidements informés des délais, afin de voir si une solution de remplacement et envisageable avec un produit aux qualités identiques.
Mme Mudo qui est sédentalre au magasin peut aussi répondre rapidement 3 une demande sur les dossiers ou commandes en cours.

La société €IS propose d'anticiper les commandes en attendant de recevoir le bon de commande si besoin. Le candidat CIiS ne propase pas un
site internet comme la société UNIFORMPRO avec mise & jour régulidre et plus de choix dans les produits. Le candidat obtient une note de

4/5

2: Organisation de Ia livralson: 1 société CIS dispose d'un local de stockage{ elle n'indique pas le volume}, et d’un véhicule type fourgon,
afin d’effectuer au mieux les livraisons. Chaque livraison est nominative et tous les éléments du dossier sont mentionnés sur le bon de
livraison, Concernant ia livraison de la dotation annuelle elle est livrée sur site par paquetage nominatif avec un double de la liste de chaque
agent. La proximité des locaux au poste central de Ja PM, permet de réaliser les livraisons & la demande. Les reliquats sont livrés de la méme
mani&re nominativement et avec I'état de la commande en cours. fa société CIS indique que d'autres PM du département se fournissent chez
elle et donc ses stocks sont consequents et peut répondre a des demandes urgentes. Le candidat nous précise qu'il dispose de stocks

é et peut répondre aux demandes urgentes, mais il ne précise pas les délais concrets d'exécution des livraisons, 3 'inverse de la

société UNIFORMPRO qui précise 15 jours de délais de livraison aprés passage de la commande. Le candidat obtient une note de 4/s.

3 : Démarche environnementale permettant au candidat de réduire son Impact sur I'environnement

Etendue de la gamme de prodults recyclés : La société CIS se mobilise pour maitriser et diminuer son impact sur envirannement et mettre
un point d’honneur & développer des praduits responsables. Tous les fournisseurs avec lesquels elle travaille, bénéficient de la certification
1SO 14001 et du tabel OEKO-TEX . Certains fournisseurs de la société CIS ( DMB, Fabricant d'uniforme)d congu cette année une gamme
intervention & partir de bouteilles en plastique recycléesipantalon Intervention PM Référence 747N et du Blouson Intervention PM Référence
812. Lien du site : Cholet Market (cholet-market.fr}. le candidat nous démontre sa volonté de travailler avec des fournisseurs qui commencent
4 développer des gammes de produits recyclés dans le but de réduire I'impact sur 'environnement. Le candidat obtient une note de 2/2

Organisation « Eco-logistique » pour réduire impact sur 'environnement:

Le candidat réutilise Les cartons en provenance des fournisseurs pour les livraisons. La société utilise que des emballages recyclés. Les
transports sont maximisés en regroupant les livraisons. te candidat sous-traite un prestataire en marquage textile qui est situd 3 Perpignan
afin de limiter le transport des articles. le candidat apporte les précisions sur ses actions mises en place pour réduire Fimpact sur
I'environnement, (cartons recyclés, transports maximisé, prestataire en marquage textile). Le candidat obtient une note de 3/3

Note

15

Note

17,

1




if: Fiches Techniques

“Ugne 14

(dlﬂllﬂn 34 paF 1 Blagued

CANDIDAT

o

Hotafiche

soufflet et zippéos Inclfides. 2 targes poches i Varridre du panwlan: C:lnluu yé;lzhle 4

plaus

Lgne 16

.
i gtamis; 3 marquages PMface ¥ dos el el e
associer ia Solteheil (MVH).A poehn dont 7.
emplacerions vekro gour ¢ wride/gilon de

Ligne 17

8LaUSON SOFISHELL
™ L Y

auf b, giuehe el drois

devant sui velcre,

wgnags I
oARINLGH AHPLE SWAT RIPSTOR FOVGE Mumumn s 17
gnayy - [Pasthanne Bl fonrd (65% Polyester « 35% Coton]. Paséoiioll bt giaia s
! Inclindes . mmmnmuwlanmedmmm Cantirerigabiept
droit e 3161
YEE-SHIRT TUBEPM: CaratéatsR
Ugnn 38 spé:hlemmémdle etconcgu pnur'epm( ’

s, velerd pour mdu

H




APPORT:D'ANALYSE DES OFFRES

- ACQUISITION D'UNIFORMES ET MATERIELS POUR LA POLICE MUNICIPALE AINS| QUE DE VETEMENTS DE TRAVAIL ET EQUIPEMENTS DE PROTECTIONS INDIVIDUELLES POUR LES
. Opération SERVICES DE LA VILLE DE PERPIGNAN L

> |Matérel at Equipomont de 59247,77€ HT

la police Munlelpale

Prix
Valeur technlque

Critares de

1} Prix

UNIFORMPRO 4587816 45 804,35 0,582
COMPTOIR INDUSTRIEL DE SECURITE 48 439.00 48 447,85 0,618 .
;v Moyenng. des Offres: 47.258,58 1 13[ 1547 297,104

farifleallon des ofires: |Sulle au contidle des offras et aprés védllcation des ,les Is ont 16 Ink 4¢ via AWS &t ont confirmé les monlants coilgés.

Dfires irégulléres,
nacceplables ou sans objet
napproprfées :

1) Valeur technique

UNIFORMPRO 17,50 . 9.58 0,017
COMPTOIR INDUSTRIEL OE SECURITE 40 13,00 83,00 8,83 0,047
Classement des offres

UNIFORMPRO - 0582 1 0017 1 0,599 .1

COMPTOIR INDUSTRIEL DE SECURITE 0418 2 0,047 2 0,665 2
roposition : Le service Achals propose de relenir l'offre dy candidat * UNIFORMPRO" pour un Signature directeur Signalure &lu délégué

nontant de 45 806,35 € HT :

(w2~

H
3




LOT2

L'analyse a été réalisée au regard:

ARGUMENTAIRE DE L'EVALUATION DE LA VALEUR TECHNIQUE

SOUS- CRMERE 1 : Qualité des produits proposés au regard des
fiches technlques, alnsi que les échantillons

SOUS-CRITERE 2 : Cadre Mémoire Technique

SOUS- CRITERE T :
Quulhe des produits proposés au regurd des fiches
alnsl que les éch

SOUS-CRITERE2:
Cadre Mémolre Technique
{20 points}

{40 polnts)

Note

<

Note

Note
J20

UNIFORMPRO

COMPTOIR INDUSTRIEL
DE SECURITE

Annalyse des fiches techniques et des échantillons: le
candidat a proposé les praduits & Ja margue, qui
répondent en tout point au descriptif des produits

demandés.

Annalyse des fiches technlques et des échantlllons: le
candidat & proposé les produits & ta marque, qui
répondent en fout point au descriptif des produits

demandés,

40

40

1: Moyens humalns et matériels dédiés aux essayages et aux commandes
-Suivi commercial: POMEROLE ANNE

-Commandes: POMEROLE ANNE

-SAV: POMERCLE ANNE

-Retour matériel nan conforme: POMEROLE ANNE

Organisation de Véquipe qui gérera les commandes, le suv des reliquats et les propositions pour faclliter les commandes des
approvisionneurs:

I3 société UNIFORMPRO organisera un paquetage individuel pour chague agent. La société adaptera son organisation-avec la personne
chargée de ['habil Le de I'habi! sera informé des ruptures et pourea cholsir un produit similaire pour te méme
tarif, La société mettra en place un tableau exel gour le suivi des eliquats auquel le responsable de I'habillement aura accés, Concernant
tes outils pour faciliter les commandes des approvisionneurs, la société met en place un catalogue regroupant I'ensemble des produits
présents dans le marché , avec photo, descriptif du produit, fes tailles, la référence et le prix, afin que les agents puissent calculer en
fonction de leur masse. A la fin du catalogue, des fiches de mensuration sont présentes pour les différents produits, afin de limiter les
[échanges et gagner du temps. Afin de réduire les échanges, les agents auront la possibilité de vair, de taucher et d'essayer les produits.
L3 société dispose aussl d'un site Internet mis 3 Jour régulidrement avec plus de choix dans les produits.Le candidat propose différents
moyens et outils pour faciliter les commandes des approvisionneurs. Le candidat obtient une note de 5/5°

Organisation de I'équipe et dispositif mis en place pour gérer le retour du matériel non conforme 2 la commande:

la société UNIFORMPRO disposera d'un stock suffisant des produits demandés dans le marché, pour combler §a demande des agents. En
cas de défaut, le service aprés-vente gérera les retours et les échanges avec les fournisseurs dans les meilleurs défals. Le candidat donne
la possibilité de changer le produit s'il ne convient pas. Les agents seront mis au courant du temps d'attente et des délais de livraison. le
candidat contactera les agents en attente de leur produit dés que le produit sera disponible. Si toutefois le produit venait & étre arrété,
un produit de méme qualité et de méme prix serait proposé en remplacement.

le candidat est réactif dans ses actions pour trouver une solution rapide pour changer le produit ne correspondant pas & la demande ou
de proposer un produit de remplacement. Le candidat obtientune nate de 5/5

2 : Organisation de la livraison:

La société UNIFORMPRO i le ' de I'hati dés que la sera préte et signera un bon de fivraisan.
Délal de 15 Jours pour re:evmr la cammande, sauf si rupture du produit chez les fournisseurs. Le candidat nous précise aussi sile
produit n'est plus i ou trop long, il trouvera un produit de substitution & nous proposer. le candidat
précise quil dispose d'un véhicule utilitaire en capacité de pouvoir livrer un nombre important de colis & tout moment. Il précise aussi

veut nous préciser que le délai de livraison de 15 jours qu'il prapose soit respectd. Concernant Porganisation de la livraison le candidat
obtient une note de 5/5.

3: au cand!dat de réduire sonImpact sur I'environnement

Etendue de la gamme de produits recyclés : La société UN FORMPRO propose certains produits éco responsable certifiés OEKO-TEX,
mais elle manque de précision sur ses fournisseurs qui développent certaines gammes de produits recyclés. le candidat obtient une note
de 1,5/2

Organisation « Eco-logistique » pour rédulre Fimpact sur Fenvironnement:

La société UNIFORMPRO précise qu’ en étant sur place , aucun envoie sera réalisé. Soit la personne en charge de I'nabillement pourra
récupérer les commandes en magasin, soit les produits serontlivrés.

e candidat manque de précision sur ses actions pour réduire limpact sur I'environnement , et se limite sur fa proximité géographique de
son entreprise et de |a livraison, 3 Pinverse de la société CIS qui développe ses différentes actions sur Ia réutilisation des cartons pour la
livraisons, les transports maximisés en regraupant les livraisons, Le candidat obtient une note de 1/3

N . ] N .
1: Moyens humains et matériels dédiés aux essayages et aux commandes
-Sulvi commercial; RUIZ KARINE / MUDQ SANDRINE
-Commandes: RUIZ KARINE
-SAV: RUIZ KARINE
-Retour matériel non conforme: RUIZ CARINE

Organisation de Péquipe qui gérera les commandes, le suivi des reliquats et les propositions pour faciliter les commandes des
approvisionneurs:

Mme Mudo Sandrine salariée dans I'entreprise depuis 2010 gére les prises de tailles et dispase de la gamme compléte des vétements et
accessoires dans différentes tailles. Elle conseille les agents sur [a meilleure fagon de porter et d’entretenir leur équipement. La société
CIS peut laisser un vestiaire de différentes tailles aux responsables i besoins afin de faciliter I'accés aux essayages aux agents dont les
horaires ne sont pas compatibles & ceux du magasin qui est owvert du lundi au vendredi de 8H30 3 12H et de 14H & 18H.

L'entreprise peut aussi mettre en place un « showroom » dansles locaux de la Police Municipale afin de présenter les prodults proposés
lors de 'achat de la masse Habillement et équipement.

le candidat ne répond pas aux attentes de fa collectivité. le candidat nous développe sur la prise de taile, les essayages, la fagon de porter
et d'entretenir les vétemants. 2 réponse n'est pas appropriée 4 la question. le candidat obtient une note de 0/5.

Organisation de |'dquipe et dispositif mis en place pour gérer le retour du matériel non conforme  la commande:

Mme Ruiz Karine responsable de Fentreprise s'occupe de paster et préparer les commandes.

Ses i directs chez les princi i EQUIPOL, 5.11/MP-SEC, et cette étroite collaboration lui permet d "avoir des
solutions rapides en cas de reliquats ou d'articles non reconduits. Les reliquats sont soigneusement suivis et les services de la PM ou du
CTM sont rapidements informés des délais, afin de voir si une solution de remplacement et envisageable avec un produit aux qualités
identiques. Mme Mudo qui est sédentaire au magasin peut aussi répondre rapidement 4 une demanda sur les dossiers ou commandes en
cours.

te candidat développe ses actions pour les reliquats ou asticles non reconduits, mais manque de précisions sur la fagon de procéder pour
e matériel non conforme, 4 linverse de la soclété UNIFORMPRO qul nous explique qu' en cas de défaut, le service aprés-vente
gérera les retours et les échanges avec les fournlsseurs dansles mellteurs délals . Le candidat obtient une note ded/s

2: Organisation de la livraison: La société CIS dispose d'un local de stockage( elle n'indique pas le volume), et d’un véhicule type
fourgon, afin d’effectuer au mieux tes livraisons. Chaque livraison est nominative et tous les éléments du dossier sont mentionnés sur le
bon de livraison. Concernant la livraison de la dotation annuelle, elle est livrée sur site par paquetage nominatif avec un double de la liste
de chague agent. La proximité des lacaux du poste central ce la PM, permet de réaliser les livraisons 3 la demande. Les refiquats sont
livrés de !a méme maniére nominativement et avec I'état de la commande en cours. ta société CIS indique que d’autres PM du
département se fournissent chez elle et donc ses stocks sont consequents et peut répondre 3 des demandes urgentes. Le candidat nous
précise qu'il dispose de stocks conséquents et peut répondre aux demandes urgentes, mals il ne précise pas les délais concrets
d’exécution des livraisons, & I'inverse de la société UNIFORPRO qui précise 1S jours de délais de livraison aprés passage de la commande.
Le candidat obtient une note de 4/5.

3: h i I au candidat de réduire son impact sur environnement
Etendue de la gamme de praduits recyclés : La société CIS se mobilise pour maitriser et diminuer son impact sur 'environnement et
mettre un point d’honneur a dé des praduits Tous les avec lesquels elle travaille, bénéficient de la

certification 1SO 14001 et du Label OEKO-TEX . Certains fournisseurs de la société CIS { DMB, Fabricant d'uniforme}4 congu cette annéé
une gamme intervention & partir de bouteilles en plasticue recyclées(pantalon Intervention PM Référence 747N et du Blouson
Intervention PM Référence 812. Lien du site : Cholet Market {cholet-market.fr}. le candidat nous démaontre sa volonté de travailler avec
des fournisseurs qui E] des g de produits recyclés dans fe but de réduire l'impact sur environnement. Le
candidat obtient une note de 2/2

Organisation « Eco-logistique » pour réduire I'impact sur 'environnement:

Le candidat réutilise Les cartons en provenance des fournissears pour les livraisans. La société utilise que des emballages recvclés Les
transports sont maximisés en regroupant les livraisons. Le candidat sous-traite un prestataire en marquage textile qui est situé &
Perpignan afin de limiter fe transport des articles. le candidat apporte les précisions sur ses actions mises en place pour réduire ('impact
sur I'environnement, (cartons recyclés, transports maximisés). Le candidat obtient une note de 3/3

qu'a Pinverse de nombreux de ses confréres, il fait des commandes régulidres et n'attend pas d'dtre exonéré des frais de port. le candidat {.
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ARGUMENTAIRE DE L'EVALUATION DE LA VALEUR TECHNIQUE

LoT3
SOUS- CRITERE 1 : Qualité des produits proposés au regard des fiches | x |
SOUS-CRITERE 2 : Cadre Mémoire Technique [x]
B SOUS- CRITERE 1 : SOUS-CRITERE2 :
013 . Erilvepdxes Qualité des produils proposés au regard des fiches techniques Cadre Mémolre Technique Note
! (40 polnts) (20 points) 120
Commentaire Note Commentaire Note
PANTALON HIVER CLASSE !l EN20471 1: Moyens humains et matériels dédids aux essayages et aux commandes
COMMENTAIRE: le candidat propose un pantalon avec 1 seule poche arridre, -Suivi commercial: JOACHIM M-L
les autres sont dans sa globalité le [-Commandes: JOACHIM M-1,
produit correspond 3 la demande. Le candidat obtient une note de 5/5 -SAV: JOACHIM M-L
PANTALON ETE CLASSE I} EN20471 Organisatlon de 'dquipe qui gérera les wmmandes, le suivi des rellquau et! [ pour faciliter | des Marig-Laure JOACHIM
C le candidat propose unvpamalon avec 1 seule poche au dos Le candidat n'a pas développé son des le suivi des reliquats , I'aide aux approvisionneurs. Il a simplement désigné la
plaquée le pantalon ne posside pas & dialsance 3 personne en charge de I'organisation sans préciser ses actions . le candidat obtient une note de /5 1
comme propasé par les candidats Vetipro et La Protection Indviduell, les
autres i sont i et dla dzmande
Le candidat obtient une note de 5/5.
[ T-SHIRT SERVICES . 2 : Organisation de fa livraison:
[COMMENTAIRE: les candidats TEAM PRO VET et La i ont (Il s’agit de montrer comment I de votre équips permettra de respecter le délai maximum de livraison : stock dlsponible, livralson rapide .. :
proposé le méme produit. le produit proposé correspond A la demande. Le -Réception,Tris, Marquage, Canditiannément par agent, Livraison.
candidat obtient une note de 5/5 Le candidat n'a apporté aucune précision sur I'arganisation de la livraison pour respecter les délais, s'il passéde un stock conséquant, s'il dispase de véhicules de livraison, s'il
peut effectuer une livraison rapide. Il a simplement énuméré les ditférentes étapes avant Ia liveaison. Le candidat obtient une note de 1/5
T-SHIRT HAUTE VISIBILITE 1
COMMENTAIRE: le candidat & répondu avec un produit fahriqué en tissu
extérieur 100% polyester nid d'abeille trds [éger et respirant mals pas en
matidre recyclée, la coupe est droite et non ceintré, le colorls proposé est
orange fluo. Le produit ne correspond pas A la demande. le candidat obtient une
note de 0/5. )
3 : Démarchi au candidat de rédi ur ¥
BLOUSE FEMME ATSEM Etendue de la gamme de produits recyclés- Nate/2 :
PAS DE FICHE TECHNIQUE - T-shirt 100% recyclés
3 TEAM PRO VET COMMENTAIRE: Le candidat n'a pas fauri de fiche technique concernantta ® - Pantalons 30% recyclés 70
blouse femme ATSEM, Le candidat obitient une note de 0/5. Mangue de précisions, le candidat ne développe pas les familles de produits , leurs conceptions{ 100% recyclé), les fournisseurs avec qui il travaille tes matidres issues de
produits racyclés. Le candidat obtient une note de 1/2
BLOUSE FEMME AGENT ENTRETIEN \ )
COMMENTAIRE: Le candidat a proposé un produit avec des [o] « Eco-logistique » pour réduire Pimpact sur I'environnement-Note/3 : '
communes 3 1a demande, manque d'information sur la texture du prodult, colen| |-Conditionnement en papier recyclé.
V" proposé. Le candidat obtlent une note de 3/5. -Emballages zéro plastique.
-Produits de fabrication frangaise, moins de transport.
Le candidat nous explique qu' il utilise un conditionnement en pagier recycié, des emballages 2éro plastique ainsi que des praduits de fabrication Frangaise , mais if ne danne
aucune précision sur les actions prises dans le fonctionnement de I'entreprise pour diminuer I'impact sur I'environnement, sur les véhicules de I'entreprise, etc... le candidat
atrient une ante da 2/3
4 : Méthodes de marquage des vdtements proposées pour |e lot 03 Note/5
Précislons :
PARKA - Broderie fil coton
COMMENTAIRE: certaines caractéristiques techniques ne sont pas précisées - Flex imprimable recyclé.
dans le descriptif technique (dos protdge-reins), d'autres sont présentes sur la La réponse du candidat ne permet pas de savoir si elle propose 'e mavquagz des vetements ou si elle sous-traite un prestataire. Les différentes opérations du marquage, &
phote de la fiche technique. Les candidats TEAM PRO VET et Vetipro ont I'inverse des candidats des sociétés "BAURES, VETIPRO et La P qui les é étapes du marquage .
proposés des produits similaires. on peut considérer que le produit correspond & le candidat obtient une note de 2/5
la demande. Le candidat obtient une note de 10/10. 2
1: Moyens humains et matériels dédiés aux essayages et aux commandes
PANTALON HIVER CLASSE |l EN20471 -Suivi commerclal: GERVOIS Grégory
PAS DE FICHE TECHNIQUE -Commandes: LEHMANN Cyril N
COMMENTAIRE: le candidat n'a pas fourn] de fiche technlque , il obtient une -SAV: PAYROU Galdric
note de 0/5. .
Organisation de I'équipe qul gérera les commandes, le suivi des reliquats et les pour faciliter les des
PANTALON ETE CLASSE IFEN20471 Le candldal précise que le commercial sédentaire : M. LEHMANN Cyril, teaite fes commandes dans un délai maximum de 4h. Un espace sur le site www.prolians.fr est dédié aux
COMMENTAIRE: le candidat propose un pantalon avec 1 seule pache au dos, qui leur permet de visualiser le besoin avec les prix marché établi. e candidat précise le passage d'un commercial itinérant M. GERVOIS Grégory, disponible
les autres caractéristiques sont renseignées ou visible sur la photo de la fiche pour rencontrer les approvisionneurs tous les mardis matins. Il peut établir des devis et les en faisant le paint sur les
d'autres sont le produit est identique [commandes, fa gestion des reliquats. .
entra fe candidat baures et le candidat Vetipro, le produit correspond dans sa Pour fa gestion des commandes, le candidat développe le cheminement de la commande: celle-ciest teaitée en une demi Lo des veille 3 ce que
globalité 3 la demande, Le candidat obtlent une note de 5/5 les prix soient conformes au marché et que les quantités soient cohérentes.
| T-SHIRT SERVICES D&s [a saisie de la commande, il émet un accusé de réception de commande par mail qui confirme I prise en compte de calle-ci. A la demande, le responsable des commandes
(COMMENTAIRE: le T-shirt proposé en coton 55% recyclé- 45% polyester recyclé est en mesure de transmettre un &tat des commandes livrées ou en cours de livraison. Le responsable du SAV est en charge du contact ave les différents fournisseurs pour | 5
par le candidat est disponible que dans 3 colorls, nair, blanc, marine, mais cannaitre le délai exact de livraison et respecter le dé!ai contractuel. Il nous communiquera donc dés réception de I'i ion, le délai et le itit
n'existe pas dans le colori vert. Aujourd'hul ce produit est destiné aux Le candidat a développé avec une grande précision les différentes actions mises en pface pour gérer les commandes, les reliquats ainsi que I'aide apportée aux approvisionneurs,
saisonniers et nouveaux arrivants et la majorité distribuée en colorl bleu, le par les différents acteurs de la société en relation avec la collectivité. Le candidat obtient une note de S/5
colori vert pour la propreté. Une décision recente de modification des couleurs
des permet da ne pas cette offre Le candidat
VETIPRO et la candidat BAURES ont répondu avec le méme produit. Le candidat
obtlent une note de 5/5
2: Organisatien de [a livraison: Précisions {Il s'agit de montrer comment I'organisation de votre équipe vous permettra de respecter Je délai maximum de livralson : stock
T-SHIRT HAUTE VISIBILITE disponible, livralson raplde ..} :
COMMENTAIRE: le produit proposé correspond 2 la demande . Le candidat Le candidat précise que le Responsable Transport prendra contact avec notre service afin da valider la date de livraison et le lieu de réception des commandes.
obtient une note de 5/5 L'entreprisa dispose d' une flotte de véhicules composée de $ camions PL. Le chauffeur assure fe transport et le déchargemant sur site.
La commande sera accompagnée d'un bon de livraison reprenant : Le numéro de commande, le numéro de chantier, le numéro de marchd, la description des articles, fes
BLOUSE FEMME ATSEM [quantités livrées. Ce bon de livraison permettra de contrdler la conformité de 'a commande & réception et devant le livreur afin d' effectuer les vérifications nécessaires. Tout
fes candidats Baures et Vetipro ont proposé le méme produit. litige 4 la livraison de la marchandise devra étre signalé au chauffeur. L'entreprise dispose sur le magasin de St Charles d’un stock de prés de 13 500 références dont 1800 en EPI.
Le produit correspond 3 la demande. Le candidat obtlent une note de 5/5 Ces produits sont disponibles en Click & Callect 2H. Le commercial peutlivrer ces produits dans les 2h pour les commandes urgentes. s
Le candidat précise que les délais de livraisons sont de 24h pour les commandes < & 30kg et inférieures & 2 métres. Au delas, ses délais sont de 24h & 48h pour les commandes
BLOUSE FEMME AGENT ENTRETIEN hors gabarit. Si un produit est hars stock et qu'il doit 8tre commandé chez le fournisseur, le délai est 3 convenir & la commande en fonction de ce dernier. le candidat apporte un
COMMANTAIRE: Les candidats Baures, Vetipro et Ia protection Individuelle ont maximun de précision sur le déroulement de Ia livraison, les actions mises en place pour réduire les délais de livraisons, ainsi que les différents intervenants de l'entreprise. Le
proposé le méme produit. Le prodult correspond 3 la demande. Le candidat candidat développe avec précision les différentes étapes et acteurs dans I'organisation de la livraisan, leur réactivité pour répondre aux attentes de la collectivité. te candidat
3 BAURES obtlent une note de 5/5 55 [cbvent une note de 575
3 : Démarche au candidat de rédulr sur ¥ (note/s)
COMMENTAIRE: certaines caractéristiques tachniques ne sant pas précisides Etendue de fa gamme de produits recyclés- Nate/2 : 20
dans le descriptif technique, pas de houton pression sur les has des manches, lg Le candidat précise qu'il dispose dans son stock, des produits fabriqués & partir de produit recyclés, comme des chaussures des gants, des vétements et des lunettes de
dos protdge - relns et les bretelles réfiéchissantes, capuche tempéte fixe, protection des yeux . Plusieurs produits de la gamme OPSIAL sant fabriqués 3 partir de matidres recyciées (bonnets, gilets HV, polos, sweats, tee-shirts, vestes palaires). Les
malgrés ces différents points définls, on peut considérer que Je produit [chaussures sont cangues avac des lacets et des tiges recyclées, les gants sont en polyester recyc!é et les bribes anti-coupures utilisées sont &cologiques. le candidat nous
carrespond dans son ensemble aux attentes de fa collectivité. Le candidat renseigne sur les différentes gammes de produits fabriquées 2 partir de matires recyclées, dans les différentes familles de produits qu'il commercialise. Le candidat obtient une
obtient une note de 10/10 note de 2/2
Organisation « Eca-logistique » pour rédulre limpact sur I'environnement-Note/3 :
Les commerciaux itinérants sont équipés de véhicules ayant la vignette Crit’Air 2, en attendant d'acquerir des véhicules hydrides et électriques en remplacement de ceux
attribués actuellement.
Cette fogistique permet donc de récupérer un maximum de colis en une seule tournée : I'impact carbone en est donc diminué, L'entreprise gére’ ses transports de marchandises
grice au logiciel Mrod / As400 qui lui permet d'optimiser et d'éviter des déplacement inutiles, De plus le candidat nous précise qu'il optimise également  ses tournées avec son 5
privé et ses qui i les colis sur leurs HUBS logistiques et qui distribuent ensuite ces colis en fonction des zones géographiques de
livraison, ceci afin de rédulre Fimpact écalogique.
Le candidat développe dans son tous les modes et les actions mis en place pour réduire Impact environemental. 1 gestion des tournées, des
véhicules propres pour les commerciaux, optimisation du transport.
Gamme écorespansable : A ce jour, |3 société propose des polos en coton bio. Elle a pnurobje:!lfde proposer une gamme plus large de vétements {pantalons et vestes) en
coten bio.
Déchets et emballages : Les boites 3 chaussures ont été repensées et simplifiées. La société a fait te choix d'utiliser du carton recyclé et une encre végétale.
Egalement,elle 3 fait le cholx de remplacer le scotch plastique des cartons en scatch papier. Les tiquettes des produits, sant aussl en carton recyctd et Fécriture utilisée est en
encre végétale le choix de supprimer I'intégralité des suremballages deslunettes. Ce choix a eu unfort impact pour l'entreprise ; Ia réduction d'1 tonne d’emballage en une
année,
Le candidat démontre une réelle volonté dans arganisation Eco-logitiaue et pour réduire fimpact sur Pensirannement. Il nous détalle tousles moyens logistiques pour molns
4 Meéthodes de marquage des vétements propasées pour le Iot 03 (note/5)
Précislans : la société dispose d'un atelier de transfert sérigraphie, qui permet de répondre rapidement aux commandes et pour fa broderie elle travaille depuis des années avec
la crémerie-sérigraphie du groupe LCS qui se situe sur Perpignan. Aprés validation de la commande et le ban  tirer est &dité. Une fois que fe bon 4 tirer a &té validé, un bon de
préparation est envoyé 4 latelier pour Ia production avec un délai de 10 jours pour la mise en place du logo.
le candidat a développé les différentes opérations éffectudes lors du marquage des vétements, et un délai de 10 jours pour la disponibilité du produit fini. le candidat obtient une [ 5
note de 5/5




PANTALON HIVER CLASSE Il EN20471

C candldat propose un pantalon avec 1seule poche audosetl

poche plaguée jambe droite, mais d'autres caractéristiques de poches figurent

au descriptif et sont visibles sur la photo de fa fiche technique. la soclété

Vetipro et la société de La Protection Individuelle ont proposé le méme produit.

dans sa globalité lé produit correspond A la demande. le candidat obtlent une

note de 5/5

PANTALON ETE CLASSE I EN2G471

COMMENTAIRE: le candldat propose un pantalon avec 1 seule poche au dos,

les autres caractéristiques sont renseignées ou visible sur la photo de la fiche
d'autres sont le produit est [dentique

entre le candidat Vetipro et le candidat Baures. le produit carrespond dans sa

globalité A la demande. Le candidat abtient une note de 5/5

1: Moyens humalns et matérlels dédiés aux essayages et aux commandes
-Sulvi commercial: TURRO Patrice

-Commandes: BULANC Marléne

-SAV: TURRO Patrice/ BLANC Marléne

Organisation de 'équipe qul gérera les commandes, le suivi des reliquats et les pour faciliter d

Le candidat précise que les commandes sont suivies par Madame Marlne Blanc, collaboratrice qui sera dédiée & notre marché.

[Concernant le reliquat, le candidat explique qu'il sera stipulé sur le bon de livraisan correspandant 3 notre commande et Ia date de livraison du reliquat sera communiqué par
mail dans fa foulée.

Concernant les approvisionneurs, quand ceux-ci envoient les commandes, la société retourne automatiquement fa confirmation de ta-saisie de cefle-ci par mail.

Le candidat peut mettre  notre disposition un document type « commande » avec les références du marché, pour que les appravisionneurs puissent saisir informatiquement les
quantités souhaitées et les retourner 3 Ja société, Ce systéme est déj3 mis en place chez certains de ses clients.

T-SHIRT SERVICES Le candidat a développé les différentes opérations de la prise en corpte de la commande et [a mise en place d'un document type "commande" pour faciliter les commandes des
(COMMENTAIRE: le T-shirt proposé en coton 55% recyelé- 45% palyester recyclé approvisionneurs. Le candidat obtient une note de 5/5. 5
par le candidat est disponible que dans 3 coloris, nolr, blanc, marine, mais
n'existe pas dans le colori vert, Aujourd'hui ce produit est destiné aux
saisonniers et nouveaux arrivants et Ja majorité distribuée en colori bleu, le
[colori vert pour la propreté. Une décision recente de modification des couleurs
des permet de ne pas cette offre Le candidat
VETIPRO et le candidat BAURES ont répondu avec le méme produit., Le candidat
obtient une note de 5/5
2: Organisation de 3 livralson: Précislons {Il s'agit de montrer comment Forganisation de votre équipe vous permettra de respecter le délal maximum de livralson : stock
[T-SHIRT HAUTE VISIBILITE disponible, livralson rapide ..} :
COMMENTAIRE: les candldats Vetipro et La protection Individuelle ont proposé Le candldat nous apporte les infarmations concernant i'organisation de son équxpe sur Perpignan.
te mame produit. Le produit ne présente pas d'empidcement sous les bras en Elle est composée:- Une responsable dédide & notre marché - Une responsable service achats fournisseurs - Un logisticien & la téte d’une équipe - 2 magasiniers, 1 sérigraphe, 1
maille ajourée, mals le tissu du t-shirt est en micro mesh, en tissu respirant. le brodeuse, 1 livreur.
produit proposé dans sa globalité correspond 3 la demande . le candidat obtient Suivi en temps et en heure des livraisons fournisseurs, stack instantand de ses fabricants, suivi informatiquement tous les jours.
une note de 4/5 La pertinence de |'offre est garantie par le choix du produit proposé :
« Produits répondant au 20/80 du marché {20% de ses produits correspondent 3 80% du marché).
BLOUSE FEMME ATSEM * Produits tenus sur stock car sur catalogue donc avec des ruptures et des réassorts trés courts. s
VETIPRO [COMMENTAIRES: les candidats Vetipro et Baures ont proposé le méme produit. 39 [ Toutes ces conditions permettent au candidat un service livraison performant {rapidité, qualitd), etainsi respecter les défais prescrits dans le marché 15 jours ouvrés maximum.
Le produit correspond & la demande, Le candidat abtient une note de 5/5. le candidat a apporté des informations précises sur F'organisation de son €quipe, sur le stock disponible, permettant ainsi d'avoir un service de livraison performant et réactif
pour répondre au délai preserit au marché, Le candidat obtient une note de 5/5
BLOUSE FEMME AGENT ENTRETIEN
[COMMANTAIRE: Les candidats Vetipro, Baures et la protection Individuelle ont N
" |répondu avec le méme produit. Le produit correspond 3 la demande. Le
candidat obtlent une note de 5/S .
PARKA 3 : Démarche envirennementale permettant au candidat de réduire sonimpact sur Fenvironnement (note/s)
[COMMENTAIRE: certalnes caractéris!lques techniques ne sont pas précisiées Etendue de la gamme de produits recyclés- Note/2 ¢
dans fe descriptf technique [dos protage-reins), d'autres sont présentes sur |3 e candidat précise qu'il propose des praduits ayant fa certification STeP dOEKO-TEX® qui est un élément clé de son processus d'approvisionnement. Cette garantie certifie que
hoto de la fiche technique. Les candidats VETIPRO et TEAM PRO VET ont les usines textiles operent dans le respect de la sécurité, de la et de Penvit en d’excellents niveaux de conformité dans bon nombre de
praposés des prodults simllaires. on peut considérer que le prodult correspond 3 [ domaines essentiets. Tous les tissus utilisés pour la fabrication des vitements proposés par le candidat, ont été certifiés confarmes 2 fa norme STANDARD 100 par GEKO-TEX®{
1a demande. Le candidat abtient une note de 16/10. ce test garantit qu'aucune substance nocive n‘est ajoutée au cours des différentes étapes du processus de fabrication, du fil & la praduction du tissu). Le candidat confirme aussi
* |que certaines de ses callections utilisent du polyester recyclé dans la composition des tissus. Cette initiative 2 déja permis de recycler plus de 6 millions de bouteilles en tissu
mélange de polyester. Le candidat n'a pas développé ses gammes de produits recyclées, les précisions qu'il apporte concerne les produits ayant la certification OEKO-TEX, H
Iinverse de Ia sociétd BAURES qui apporte plus de précisions sur les familles de produits recyclés. Le candidat obtientune notede 1/2, 4
« Eco-logistique » pour rédulre Vimpact sur Penvironnement-Note/3 :
Le candidat précise que les tourndes de ses livraisons sont définies en fonction des itinéraires pour optimiser les déplacements. La société dispose de véhicules & faible
de CO2. Le candidat peut récupérer les cartons lors dune livraison afin de les itis via une de recyclage spécialisée. Le candidat propose,
de prafiter de son service de récupération des tenues usagées : cycle seconde vie. Pour cela, il peut mettre en place un systéme de collecte adéquat 3 Ia récupération de nos
produits {box sur palettes, Doites de récupération...}. le candidat nous précise les différentes actions qu'il met en place, véhicule a faible consommation de CO2, récupération et
recyclage des cartons, possibilité de mise 3 disposition d'un box pour la collecte des tenues usagées, il démontre ainsi une réelle volonté de réduire {'impact sur l'environnement,
Le candidat obtient une note de 3/3.
4 : Méthodes de marquage des vétements proposées pour le lot 03 {note/5)
Précislons : Transfert sérigraphique :
[Méthode de marquage & chaud, des microbilles de colle sant incorporées dans une encre plastiso! afin d’optimiser (e rendu des couleurs et le pouvair de fixation du logo sur le
support {pas besain de passage dans un tunnel 3 chaud paur faire sécher 'encre). -
Broderle :
Elaboration d'un protatype {programme) de broderie jusqu’a obtention du résultat souhaité. Puis mise en application du logo sur. différents supports en respeclan( le choix et la 5
charte du logo et des couleurs.
Le candidat précise que ces deux procédés de marquage sont exclusivement réalisé dans les locaux de I'entreprise, Le candidat 3 développé de fagon triss précise le processus
de transfert sérigraphie et de broderie. Le candidat obtient une notede 5/5.
PANTALON HIVER CLASSE Il EN20471 1: Moyens humains et matériels dédIés aux essayages et aux commandes
COMMENTAIRE: pantalon proposé avec 1 seule pache au dos et 1 poche plaquée -Suivi commercial: Karine Barriére
lJambe drolte, mais d'autres caractéristiques de poches figurent au descriptif et -Commandes: Jessica Fraigne
[sont visibles sur la photo de [a fiche technique, Les candidats la protection -SAV: Jessica Fraigne
Individuelle et Vetipro ont proposé Je méme produit. On peut constdérer que le
produit correspond 4 a demande. Le candidat obtient une note de 5/5.
Organisation de I'équipe qul gérera les commandes et le suivi des reliquats, I'aide aux approvisionneurs lors de la passation des commandes
PANTALON ETE CLASSE il EN20471 Le candidat précise que les passées par fes seront traitées en priorité afin de respecter les délais.
COMMENTAIRE: le candidat propose un panta!on dont la référence concernant le La baite mait de commande est ouverte en permanence et gérée toutau long de Ia journée.
grammage du tissu contrasté n'est pas précisé, (| n'y a pas d’emplécement Le candidat peut {lvrer les dotations en sachet individuel nomiratif,
d'alsance A 'entrejambe. On peut néanmains considérer que le prodult Les bans de livraison mentionnent aussi les reliquats et le service logidtique de I'entreprise suit et donne des informations précises sur les délais concernant ces reliquats.
correspond 4 la demande; Le candidat abtien une note de 5/5 A ce jour, la société précise qu'elle n‘a pas de portail d'accés & son systéme informatique, et q'uelle’ travaille en collaboration avec Vinformaticien et Fassistance sur son
de gestion iale, pour offrir rapi ce service. 5
T-SHIRT SERVICES En attendant, un interlocuteur de I'entreprise dédié s'accupera de traiter les commandes des approvisionneurs par mail, Uentreprise peut fournir un tablesu Excet personnalisé
B COMMENTAIRE: les candidats La Protection [ndividuelle et TEAM PRO VET ont avec le catalogue des produits. I! suffira de lui faire parvenir celui-ci renseigné, avec le numére de commande par mail. Le candidat précise dans son développement les
proposé le méme prodult. Le produit proposé correspond 3 la demande. Le différentes &tapes pour la gestion des commandes et des reliquats, il arécise s volonté actuelle d'ouvrir un portail d'accés 3 son systéme mfurmauque pour faciliter les
candidat abtient une note de 5/5 [commandes des approvisionneurs , et mettre 3 natre dispasition un tableau exel personnalisé. le candidat abtient une note de 5/5.
Y
2 : Organisation de la livralsan {note/5)
T-SHIRT HAUTE VISIBILITE | Précisions {Il s’agit de montrer comment Porganisation de votre équipe vous permettra de respecter le délal maximum de livralson : stock disponible, livralson raplde ...} :
COl les candidats La et Vetipro ont proposé Le candidat précise qu'il n'a sélectionné que des produits disponibles & ce jour chez ses fournisseurs et livrables rapidement.
le m@me produit. Le produit ne présente pas d'emplécementsous les bras en Certains produits sant déja en place dans d"autres entreprises et le candidat peut mettre en place un stock tampan en réserve pour étre plus réactif lors des commandes.
maille ajourée, mais le tissu du t-shirt est en micro mesh, en tissu respirant. le Pour les urgences, le candidat précise que les produits disponibles peuvent étre retirés en magasin dans la journée ou livrés sous 48h00 par son service livraison. Un véhicule est
produit proposé dans sa globalité correspond 3 la demande . le candidat obtient 3 disposition avec des tourndes sur la semaine. le candidat propose de faire un stock tampon des produits commandés par les appravisionneurs , cela permet d'étre réactif aux 5
LA PROTECTION INDIVIDUELLE |une note de 4/5 93 |commandes, ainsi que Ia tivraison passible sous 48h00 pour les produits disponibles. le candidat démontre une réelle volonté d'accompagner les approvisionneurs dans le but de
répondre dans les meilleurs délais aux commandes le candidat obtientune nate de 5/5
BLOUSE FEMME ATSEM 3: Démarche environnementale permettant au candidat de réduire sonimpact sur Penvironnement {note/5}
[COMMENTAIRE: le prodult proposé correspond 3 la demande , Le candidat Etendue de Ja gamme de produits recyclés- Note/2 :
obtient une note de 5/5 le candidat informe que pratiquement Pensemble de ses 110 founisseurs proposent respectivement une gamme de praguits recyclés ou Eco-responsables. Le candidat
n'apporte aucune préciston sur les produits recyclés qu'il propose, dans les différentes familles de produits de ses catalogues. le candidat obtient une note de 0,5/2
mousz FEMIME AGENT ENTRETIEN .
AIRE: Les candidats La Vetipro et Baures ont. Organlsation « Eco-logistique » pour réduire Fimpact sur I'environnement-Note/3 :
répundu avec le méme prodult. Le produit correspond 3 Iz demande. le candidat Usage des transparteurs locaux pour les livraisons de cohs unlque Achat de produit au carton privilégid, pour éviter I' embalfage Individuel et les notices papier.-Réutilisatlon des
obtlent une note de 5/5 sachets ¢’embalfage pour fes dotations inath de Tors des livraisons, Acqulsition d'un véhicule vert en cours.
[au travers de Iénumération des différentes actions mises en place, lachat de produit au carton priviégie pour éviter I'ambalizge indviduel, rationalisation des déplacements fors| 35
PARKA des livraisons, le candidat démontre une réelle volonté de réduire sonimpact sur I'environnement, Le candidat obtiznt une note de 3/3
COMMENTAIRE: trds peu de caractéristiques techniques sont précisiées dans le
descriptif technlque, elles sont présentes sur [a photo de [a fiche technlque.
Manque de précistons sur la conceptian du tissu extérieur de la parka, de
systdme de fermeture , des bas de manche, trop d'informations qui ne
permettent pas de dire que le produit correspond dans sa globalité 3 la
demande. Le candidat oltient une note de 4 /10.
4 : Méthodes de marquage des vBtements proposées pour le lot 03 {note/5)
. Précislons : Divers procédés sont 3 notre disposition : Broderie, sérigraphie, transfert, flex, dark...etc.  chaque produit sa solution.
Le marquage caeur sera réalisé en transfert sérigraphique ou en flex détouré en fonction de Janature du produit et des quantités!
Le marquage dos sera réalisé en sérigraphie une couleur ou en transfert sérigraghigue une couleur en fonction des quantitds. s

Nous savons nous adapter 3 chague problématique de marquage.
Le candidat développe les différentes étapes concernant le marquage des vatements, sans préciser si cela est fait au sein de I'entreprise. Le candidat obtient  une note de 5/5
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L'analyse a 1 réatisée au regard: FOUS: CRUTERE .- Qualin des pradltsproposés su regad s chestechriques N
Isouscmm« 2:Cadre Mémolre Technique | X I
SOUS- CRITERE 1 : SOUS-CRITERE 2
Qualité des produits proposds au regard des fiches techniques Cadre Mémolre Techaique Note
LoT] ENTREPRISES {40 palnts) (20 points) 120
& Note Note
PANTALON ELAGAGE €N 3815 Lo . matériels dédiés
[COMMENTAIRE: Le candidat duit de classe 1, et donc le produit ne régond [Suivi cammercial: (OACHIM ML
AMENTAI: Lo caido propose un rodtde s 3, ot doncle pradut n épord s Commandes: JOACHIM M.
e candidat bt sne aote on -retour du matériel non conforme: JOACHIM M-
e ca nt une note de -5Av: JOACHIM M-L
7 T i il
COMIMENTAIRE: pas 40 précion wur e serrage au bas g6 1a veste comme demandé dans Ia ﬁ)r:zv:ls';llon de Péquipe qui gérera les commandes, le suivt des reliquats et les propositions pour fadiiter Tes des
o : " R
descriptf ains que le polgnet bord cote, Au wu des caractérsitques figurant au descriptt Le candidat n'a pas développé son concemant le suivi des rellquats , Fide aux spprovisionneurs. Il a simplement | 1
technique, le candidat propose une veste de quafitd, et donc on peut considérer que fe tsiond v o " . e Lacondidat detfs
praduit proposé correspond dans sa globalité aux attentes , Le candidat obient une note de nelap charge def actons -
[GANT DE TRONCONNAGE * (Organisation de équipe et dispositif mis en piace pour gérer fe retour du matériel forme | Marie-Laure JOACHIM
[COMMENTAIRE: le candidat prapose un produit de qualitd polgnets éfastiques non préclsés Le cadidat e développe pas Vorganisation qul sera mis en place pout gérer les retours, ks tions qul pour facilter et récupérer | 1
dans fes caractéristiqué mals apparants sur la photo. Le candidat obtient une nate de 2/2 fes procits nan canformes, Seul le nom de la personne [ désignée. te candidat abti de /s
(GUETAE DE DEBROUSSAILLAGE 2 Organisation de ta livralsan: Peécisions (Il Sagit de montrer commant f 4 “quipe vous de respacter Ie aétal maximum de livralson
[COMMENTAIRE: Le candidat & propasé des gudtres de protection pour les utilisateurs de scie : stock disponible, iiraison raplde ..} .
a chaine. Aprds confirmation auprés du service concernd, il peut arriver que fon pulsse -Réception, Tris, Canditionnement par agent, Uvraison. 1] *
titiser les guettres dans fe tronganage & terre, Je propose de retenir le produt propasé par le [Manque de précisians, le candidat ne dévetoppe pas les familles e produits, feurs canceptions( 100K recyci), s fausnisséurs avec qut il travaille les matidres issues
candidat, Le candidat obtient une note de 2/2 e produits ecyelés. e candidat oblent une note de 1/2
[HARNAIS D SECURITE COMPLET 3 ¢ Démarch Tamise Trote/5)
[COMMENTAIRE: le candidat propose un kit de pratection antichute, fa fiche technique dalag yelées)-Note /3: Néant
présente trés peu dinformations sur les caractéristiques spécifiques comme il est demandé Le condidat n'a apporté juste "néant”; Le uné nota de0f3
dans le descriptit, Méanmoins la photo figurant sur a fiche technique représente un harnals
avec des similltudes avec notre demande, Le candidat obtient une note de 2 /2 05
g A (Organiation *Eco-ogistique” pour rédulre Nimpac sus Fenurcnnement - Note/2
ot b ) dcision sur ses actions mises en place pour réduire son Impact sur Penvironaement, La seule initiative mise
A I L P pr
[COMMENTAIRE: e prodult correspand & 1a demande. Le candidat abtient une note de 1/1 en place c'est de conditionner les produits en livraison dans des cartans recyciés. Le candidat obtient une note de 0,5/2
[GANTS PHYTO X100 T. XL E
[COMMENTAIRE: te produit correspand 3 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1
[GANTS ELECTRICIEN 1000V
[COMMENTAIRE: T candidat 'a pas proposé de fiche concecnant ce produt, Le candidat
obtient une note de 0/2
HARNAIS ANTICHUTE PRO 2 PTS
COMMENTATRE: le praduit correspond 3 Ia demande. Le candidat obtient une aote de 2/2
[MASQUE COQUE CONFORT FFP2
[COMMENTAIRE: le candidat propose un produit de qualité mals ne correspand pas 4 a
demande, effectivament le praduit demand est un masque coque, et celul propos par le
candidat est un masque compacta et pliabte 3 plat. notede 0/,
LUNETTE MASQUE CARBOVISION
[COMMENTAIRE: le produit corresnand 3 fa demande. Le candidat obtient une note de 1/1 .
+1 TEAM PROVET | ssommn 345
(COMMENTAIRE: le produit correspond & ta demande. Le candidat obtfent une note de 2/2
GUETRES SOUDEUR
COMMENTAIRE: Je prodult carrespond & [z demande. Le candidat obtient une nate de 2/2
GANTS CAOUTCHOUC BENNE
COMMENTAIRE: le produit correspand & la demande, Le candidat obtient une nate de 1/1
GANTS ANTI COUPURE.
COMMENTAIRE: te produit correspond 3 la dentands. Le candidat obtient une nate de 1/1
GANTS MANUTENTION )
COMMENTAIRE: fe produit correspond 3 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1
(GANTS CUIR BENNE
[COMMENTAIRE: (e produit carreshond  la demande. Le candidat obtlent une nate de 1/1
GANTS ESPACE VERT
[COMMENTAIRE: Ie produit correspond 3 la demande. Le candidat obtient une nate da 1/1
PLAST P/YRAITE
[COMMENTAIRE: le produit correspond & la demande. Le candidat obtient une note de 2/2
[GANTS VERT CHIMIE .
[COMMENTAIRE: le produtt correspond & la demande. Le candidat obtlent une note de 1/
[CASQUE ANTI BRUIT
[COMMENTAIRE: I3 passibilité de changer les coussifiets et mousses n'est pas précisé dans le
descriptif technique, 'ensemble des caractéristiques du casque répond aux attentes, le
candidat obtlent une note de 2/2
. [CASQUE FORESTIER COMPLETCOMMENTAIRE: Manque de précision sur le casque antl-bruit ( -
48 ; le candidat propose un produit complet, carrespondant & fa demande. Le candidat
obtient une note de 1
ENSEMBLE DE PLUIE JAUNE N
[COMMENTAIRE: le candidat propose un produit similaire 3 celul praposé par la société
BAURES et VETIPRO. Le praduit répand au produt demandé. Le candidat obtient une note de
2
ENSEMBLE GE PLUIE VERT: .
[COMMENTAIRE: fe candidat propose un praduit qui répand aux attentes de fa callectivité, Le
candidat obtient une note de 2/2
(GILET SIGNALITIQUE JAUNE
[COMMENTAIRE: fe candidat propose un produit qul répond au produit demandé. Le candidat
obtient une note de 1/1
LUNETYE DE PROTECTION
[COMMENTAIRE: le candidat propose un aroduit qui répond au praduit demandé. Le candidat
obtient une note de 1/1
T Moyens h e
PANTALON ELAGAGE EN 381-5 -sulvd commercial: GERVOIS Grégary
[COMMENTAIRE: Le candidat prapose un produit de classe 2, les boutons our les bretelles sont Commandes: LEHMANN Cyrl
présentes sur fa photo du descripti. Le produit correspond 3 fa demande; le candidat obtient  Retour matériel non conforme: PAYROU Galdric
une note de 2/2. -SAV: PAYROUY Galdric
VESTE ELAGAGE EN 3815 classe 1 Organisation de Iéquipe qui gérerales le sulvl et i 4
[COMMENTAIRE: le produit carrespond & fa demande. Le candidat obtient une note de 2/2 le candidat précise que pour les tummandes fe commercial sédentaire : M. LEKMANN Cyril, trail d délai de &h, Un espace sur site
fians.fr est dédid aux quileurp psualiser Ie besoln avec les prix marché établis, Le candidat précise le passage d'un commercial
| GANT OE TRONCONNAGE tinérant M. GERVOIS Grégery, disponicle pour “enconreres approviionneurs tous les mardis matin. | peut étabir des devis et ccompagner es approvisionneurs en
[COMMENTAIRE: 12 produit correspond & [a demande. Le cardidat obtient une nate de 2/2 faisant point sur les fa
Pour Ia gestion des commandes, le eandidat développe le cheminement de fa commande: Celle-ci est traitée en une demijournde. le responsable des commandes
vl 3 ce que fes prix solent canformes au marché et que les quantités solent cohérentes.
GUETRE OF DEBROUSSAILLAGE Dés a salsie de | , ) émet un accusé d fon e commande parmai quconfime 4 prise n compte e el A nove demands, e responsableces | 5
| COMMENTAIRE: le produt carrespond 4 fa demande. Le candidat obtient une noté de 2/2 commandes est en mesure de nous faire parvenir un état des commandes fivrées ou en cours de livraison. Le resp SAY est on chargede
avec les différents fournisseurs pour connaitre le délai exact de liraison et respecter le délal contractuel. d ption de I Je délai
et e conditionnement.
HARNAIS DE SECURITE COMPLET e candidat a cduloppé aves unegrande préclones difrentes uions mises e plac pour gérr s commandas, e elizatsain que Fde apporée aux
[COMMENTAIRE: Le descripif technique de afche 'est pas expl par les différents acteurs de la société en relation avec la cofectivité. dat obi des/s
sur les caractéristique du produit proposs; 1 .
iharaciue 3 resson, indicateur usure de a corde,fe candidat obtent une note de 12
[COMBINAISON PHYTO .
. ‘Organisation de Péquipe et dispasitit mis en pl ‘du matériel farme 3 de - Note/s:
[COMMENTAIRE: le produit corcespond 2 la demande, Le candidat obtient une note de 1/1 rganisatlon de Féquipe et dispasiit mis en lace pour gérer e retour du matérel non confarme  a commande - Note/s
[ GANTS PHYTO X100 T.XL - I.cr;m‘le ta :c\lemvl\l'é :é'm e"ecl::r un retaur d'un matdriel, te candidat préche quunedemance dewa e able s auprts u: mmmellc:al itinérant ou ]du .
[COMMENTAIRE: le produit correspond 3 fa demande, Le condidat obtient une note de 1/1 technico-commerclal. Celui-cl prendra en compte | reprendre, saitle fvreur passera les
récupérer, soltte candidat pourra en faire Ia demande auprés de sonservice
P — Le'candwd:: . dé::lopapdé Ie: dl"ééremre:'::::lnsu :u:::::‘ dpr::::::z por perrr‘\e:rzsl;r; tetour du matériel non conforme dans les plus bref délais, Un schéma expliati
[COMMENTAIRE: le pradiit corcespond 4 fa demande. Le candidat obtient une note de 2/2 est proposé dans te cadre, de mémoi lque. : une natede 5/5.
HARNAIS ANTICHUTE PRO 2.9TS z: cr::-_-lmh?:'del T |l[vralson:l:ré<lsl'ans (1¥"2git de montrer comment ¥ ter lo 6% Tiveaisan
[COMMENTAIRE: le produit carrespand 3 fa demande, Le candidat obtient une note de 2/2 : stock disponible, livraison rapide ..} . . N 5
Le candidat précise que le Responsable Transport prendra contactavec le service afin devalider la date de livraison et le lieu de réception des commandes.
MASQUE COQUE CONFORT FFP2 Lientreprise dispose d* une flatte de véhicules qul est compasée de S camions PL. le chauffeur assure fe transport et fe déchargement sur site.
[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 ta demande. Le candidat obtient une nate de 1/1 L carmmaru sera 3csompsgnie dun bon de uraon rearenant e numero de cammande, I numéso d chantir e puméro de marché, s descrption des atdes,
Ce bun de livaison de contréler | de 2 commande 4 réception et devant le ivreur afin d effectuer les vérifications
LUNETTE MASQUE CARBOVISION [nécessalres. Tout litige & la kivraisan de la marchandise devra &tre signalé au chauffeur. L'entreprise dispose surle magasin de $t Charles d‘un stock de prés de 13 500
COMMENTAIRE: le produit correspond 3 la demande, Le candidat obtient une note de 1/1 références dont 1800 en EPI. Ces produits sont disponibles en Click & Collect 2H, Le cammercial peut égatement livrer ces produits dans les 2h pour les commandes
urgentes.
|eanTs soupeur *
) ) e canddat précise que es déai sant de 24h pouc a 2 matres. Au delas ses ddlais sont de 24h 3 48 pour les
COMMENTAIRE: le produit carresaond 4 f demande. Le candidat abtient une nate de 2/2 . it est hors stock et quil doit & e délal est & convedle 3 Ia commande en fanction de ce deraler. ©
4 BAURES (GUETRES SOUGEUR 38 lLe condidat apporte un maximun de précision sur e déroufementde alivraison s actiors mises e place pur éduie s déls deoraisons,ainl que s difrents
COMMENTAIRE: I3 fiche technique do produit manque de précision concernant la laniére de (intervenants de lentreprise. Le candidat développe Teur réactivité pour répondre aux
fixation sous le pled et fa conformité 4 la norme. Les autres caractéristiques correspondent au attentes de Ia callectivité. Le candidat abtient une nate de 5/5
produit demandé. Le candidat gbtient une note de 1/2.
NS caouTCHoUG BEnNe
Te produit d 4 fa demande. Le candidat obtient une note de 1/1

i
|




GANTS MANUTENTION
COMMENTAIRE: le praduit correspond § la d=minde Le candidat obtient une note de 1/1

GANTS CUIR BENNE
[COMMENTAIRE: le praduit carrespond 4 la demande, Le candidat obtient une note de 1/1

GANTS ESPACE VERT
COMMENTAIRE: le produit cosrespond 4 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1

Le candidat préme @ i dispose dansson s, des radts fabriqués & partir de produit recyclés, comme des chaussures des gants, des vétements et des lunettes de

delag sont fabriqués  partr dee maudres recyclées (bonnets, gilets HY, polos, sweats, tee-shirts, vestes polaires).
es :mumres song congues avec des lacels et des riges recycldes, les gants sont en polyester recycld etfes bribes anti-coupures utilisées sont écologiques. Le candidat
nous renseigne sur les différentes gammes de produrts fabriqués 3 partir de matiéres recycldes, dans les différentes familles de praduits qu'il commecialise, Le candidat
obtient une note de 3/3

Organisation « Eco-logistique » pour rédulre Fimpact sur Pemvironnenent-Note/2
itinérants sant dquipés de véhicules ayant I vignette CRvAIT2, en attendant d'acquerir i ides et étectri de

c PLAST P/TRATTE
[COMMENTAIRE: le pradult correspond 4 fa demande. Le candidat obtient une note de 2/2

ceux attribués actuellement,
ses transports de

itai e retdéviter inutites. De plus le candidat précise quit onumseega\:mem

[GANTS VERT CHIMIE
[COMMENTAIRE: Te produit carrespond 4 fa demande. Le candidat obtient une note de 1/1

cASQUE ANTI BRUIT
s le une note de 2/2

41a demande. Le candidat obti

[CASQUE FORESTIER COMPLETCOMMENTAIRE
[COMMENTAIRE: te produit correspond & ta demande. Le candidat ebtient une note de 2/2

ENSEMBLE DE PLUIE JAUNE
[COMMENTAIRE: le candidat prapose un produit similaire 3 celul proposé par la saclété TEAM
[PRO VET et VETIPAO. Le produit répand aux attentes de fa collectivitd. Le candidat obtient une
note de 2/2

ENSEMBLE DE PLUIE VERT:
[COMMENTAIRE: e produit correspond & Ia demande. Le candidat obtient une note de 2/2

GILET SIGNALITIQUE JAUNE
[COMMENTAIRE: le candidat propose un produit qui répond au produit demandé, Le candidat
abtient une nate de 1/1

[LUNETTE DE PROTECTION
[COMMENTAIRE: le candidat propose un produit qui répond au produit demandé. Le candidat
obtiant une nate de 1/1

ses 1 arivé et ses
fanctiondestonesgéograshiqs e wason, cec afin e éduierimpact cdegque.

es colis sur leurs. et qui distri en

Le candidat developpe dans taus en place pour réduire limpact enviranemental,la gestion des tournées,
des vénicules propres pour transport pour pour dviter les dé tes, etc...
(Gamme &corespansable - A ce jour, s saciété propase des polas encaton bio, lle a pour abjectif de propor 8 plus large {pantal
vestes) en coton bio..
: Lestoltesd antété implifiges. La it e chaix dutilser du carton recycld et une encre végétate.

Egalementellea i e choixde cemplacer e scotchplastque des catons en sctch popler. Les énqueues des produits, sont aussi en cartan racyclé et Véeriture utilisée
esten i Fintégralité des Ce choix a euun fort impace pour lentreprise : Ia réductian d'1 tanne
emballage en une année.

une X 11 détailte tous fes. isti pour

moins impacter l'envirannement Le randldal cbuenz unenote de 2/

etgou jire Pimpact sur

-

VETIPRO

PANTALON ELAGAGE EN 3815:
[COMMENTAIRE: Le candidat fropose un grodult qul répond aux critéres du produit demandé.
Le candidat obtient une note de 2/2.

1: M humail
Sulvi commerclal: TURRG Patrice
-Commandes: BLANC Martne:
-$AV: TURRO Patrice/ B'.ANC Marline

Retour BLANC Marléne:

dédiés

VESTE ELAGAGE EN381-5 classe 1
COMMENTAIRE: Le candidat propose un praduit qui répond aux critéres du praduit demandé.

Le czndldal obtient une note de 2/2,
[GANT DI

COMMENTAIRE Le candidat propose un produit qui répand aux critdres du produit demandé.
did: une note de /2,

de Péquipe qui géreral Te sufvi des relquats pour fadliter des

idat précise que les

GUETRE DE DEBROUSSAILLAGE
COMMENTAIRE: La fiche technique du produit ne précise pas 1a présence du c3ble d'acier
pour le malntient sur le pied, mals sur le descriptif de la photo on peut vor fa présence d'un
lien élastisé ayant la méme fonction que fe cdble; te produit proposé répond A Ia demande, le

sont suivies par Mademe Nirléne Blant collaboratrice quisera dédie 3 notre marché
i ar

c liquat, le candidat a iputé sur notze bon de T livralson du reliquat sera
communiau par mail dans a foulée.
c envolent | des, la société retourne ian de fa saisle de celle-ci par mail,

< céfé d isi i

Le candidat pavt metire 3 notre Gisposiion un document type s commande » svec e hé, pae
quantités souhaitées et les retourner & (a socété. Ce systéme est déjh mis en place chez certains de ses chients.

candidat obtient une note de 2/2.
HARNAIS DE SECURITE COMPLET

COMMENTAIRE: Le descriptif technique de fa fiche du harnais n'est pas explicite, seule la

le candidat & développé Ies différentes opérations de |a prise en compte de Jacommande et la mise en place d'un document type "commande” pour faciliter les

[photo renseigne sur les caractéristiques du praduit proposd; il manque certaines informations
comme zjusteurs thorstique & ressort. e candidat & fourni d'autres fiches techniquies
concernant {allonge et le mousqueton. le prodult est stmilaire au prodult prposé par e
candldat Baures mais plus de fiches techniguas. Le candidat obtient una note de 1/2

Le candidat des/5.

COMMENTAIRE: le produit cosrespond 4 la demande, Le candidat obtient une nate de 1/1

GANTS PHYTO X100 T. XL
COMMENTAIRE: le praduit correspond i la demande, Le candidat obtient une note de 1/1

(GANTS ELECTRICIEN 1000V
[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 la demande, Le candidat obtient une note de 2/2

[HARNAIS ANTICHUTE PRO 2 PTS

[COMMENTAIRE: 1a fiche technique manque de descriptif du produit, seule (a photo apparte
les rensaignements demandés. On trauve la sangle thoracique pour fixation aux fonges et aux
mécanismes d'ancrage, boudte standard, ajusteurs thoraciques ne sont pas précisés. Camaines
caractéristiques sont communes avec le produit demandé, le candidat obtient une note de 1/2

Organlsation de Péquipe et dispositlf mis en place pour gérer e relour du matétiel non conforme & 1a cammande - Note/s:

Le candidat explique les différentes &tapes pour répondre au retous dun matériel non confafme. Lors de Ja rdception d'un matériel non conforme fa collectivitd
avertie linterlocuteur (Marléne Blanc, Patrice Turro) de I société vétipra par mail au par téléphone. Un échange t&1éphonique ou par mail va définir e type de service
3 apporter, et 2 solutions vont tre proposées par fentreprise.

3) Le commercial se déplace si C’est pour un soud de conformité prduit. I trouve une sofution de remplacement si le cas Fexige, et ce dans les plus brefs dél

b) S'il s'agit d'une erreur de livraison (praduit errané, pas fa bonne lille, quantité inexactela socTété saisit unban d’échange en interne, Ensuilte le magasinier prépare
notre marchandise et le tivreur nous apporte et récupére notre retous @n méme temps. Le bon d'échange sera signé & cette accasion. Le candidat met en place des.
[propositions rapides pous répandre dans les plus bref délais. le candidat obtientune nate de 5/5.

[MASQUE COQUE CONFORT FFP2
[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 s demande, Le candidat obtient une nate de 1/1
v

lUNETlE MASQUE CARBOVISION

le produit d & la demande. Le, lidat cbtient une note de 1/1

GaNTS sOuDEUR
[COMMENTAIRE: le produit correspand 2 la demande. Le candidat obtient une note de 2/2

[GUETRES SOUDEUR
e produit correspond 3 la demande. Le candidat ohtient une note de 2/2

[ GANTS CAOUTCHOUC BENNE
[COMMENTAIRE: e produit correspand 3 la demande, Le candidat abtient une note de 1/1

[GANTS ANTI COUPURE.
[COMMENTAIRE: fe produit correspond 2 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1

2 : Organlsatian de |a livralson{ Note/5):

Précisians (Il agit de montrer comment Porganisation d équip pecter le de livrason : stack disponible, raison
rapide ..} :
Le candidat apporte les i i I isation di i P Elle est composée:
bt au marché- Une i i Un logisticir latdte d’une équipe : - 2 magasiniess, 1 sérigraphe, 1 brodeuse, 1
livraur.
[Suivi en temps réel des tivrais i tock instantané de wivi i touses jours,
s pertinence de Foffre est garantie par fe choix du produt proposé:
'+ Preduits répondant au 20/8C du L1} de ses il 80% du marché}.

+ Produits tenus sur stock car sur catalogue danc avec des ruptures st des réassorts trés courts.

Toutes ces conditions permettent au candidat un service hvranson qualité), et ainsi respecter les délais fe marchd 15 jours ouvrés
maximum,
Le candidat 3 apporté des i précises sur l'organisation de son &quipe, sur le stock disponible, permettant ainsi d’avoir un service de livraison performant et

éactif pour répondre su détai prescrit au marché, Le candidat abtieitune note de 5/5

[GANTS MANUTENTION
[COMMENTAIRE: te produit correspond 3 la demande, Le candidat obtlent une note de 1/1

[GANTS CUIR BENNE
[COMMENTAIRE: le produit carrespond 3 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1

GANTS ESPACE VERT .
c te 312 demande. didat obtient une note de 1/1
PLAST P/TRAITE

COMMENTAIRE: fe produit corvespond 3 fa demande Le candidat cbtlent une note de 2/2

3: Démarche achats durabies pour (a mise en oeuvre du marché { sote/S)

Description de la gamme de praduits recyelés {prodults Issus des matidres recyclées) - Note/3 :
ue camdidat précise qu't proposé des roduit ayant 1 cetifictionTe?  OEKO-TEXT qui st un démant l deson processus  sppravsonmement. Celte garande
certifie que Jes usines textiles opérent dans le respect de [a sécurité, de la tde
nan nombre de domaines essentlets. Tous'es tssus utilisés pour i

te candidat, ont été cemﬂés :unfo:mes Atanorme

[STANDARD 100 par OEKQ-TEX®. Ce test garantit qu’; n'est sjoutée au étapes du de fabrication, du fil 3 fa
production du tissu. Le candidat confirme i g1 ds i il ¥ la ition des tissus, Cette ive a déja
permis de recycler plus de & millions de bouteilles en tissu mélangé de polyester. Le candidat n'a pas de produits recyclées, les précisions qu'il

apporte concerne les prodults ayant la certification OEKO-TEX, & inverse de Ja société BAURES qui apporte plus da précisions sur les familles de produits recyclés. Le
candidat obtient une note de 2/3.

[COMMENTAIRE: le candidat propose une fixation nan métallique, mais on considare que le
produit correspond 2 la demande. Le candidat obtient une nate de 2/2

| SANTS VERT CHIMIE © « » pour réduire Fimpact sur ¥
COMMENTAIRE: le produit correspond 4 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1 Le candidat précise que les & sont i i itinéraires pouropllmlsu' iété di de véhicules  faibls
de CO2. Le candidat peut récupérer les cartons fors dune liveaison afin de & viaune plateforme d Le candidat
démantre une réelle volonté de réduire limpact sur I travers de: e . Le candidat obti de2/2.
(CASQUE ANTI BRUIT
[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 fa demande, Le candidat obtient une note de 2/2
[CASQUE FORESTIER COMPLETCOMMENTAIRE
[COMMENTAIRE: Le candidat propose un produit avec une protection 23 d8 au lieu de 28 Db
comme demandd; Dans son ensemble e produit comespond a la demande. Le candidat
obtient une note de 1.5/2
ENSEMBLE OE PLUIE JAUNE
[COMMENTAIRE: fe candidat propose un praduit similaire 3 celul prapasé par fa société TEAM
PRO VET et BAURES. Le produit répond au produit demandd. Le candidat abtient une note de
2/2
ENSEMBLE DE PLUIE VERT: .
[COMMENTAIRE: e candidat n'a pas faurni de fiche technique cancernant le praduit. Le .
candidat abtient une note de /2,
[GILET SIGNALITIQUE JAUNE
[COMMENTAIRE: le candidat propose un produt qui répond au produit demandd, Le candidat
obtient une nate de 1/1
LUNETTE DE PROTECTION
COMMENTAIRE: | candidat prapose un produit qui répond au produit demandé, Le candidat
obtient une note de 1/1
ry dricls dédiés aux
[PANTALON ELAGAGE EN 3815 : o -suivl commerclal: Karine Barrizre N
[COMMENTAIRE: Le candidat propose un produit qui disase de 7 couches de protections et Commandes: jessica Fraigne
non 8 couches comme fa demande. te produit ne répond pas  la demande, Le candidat sV Jessica Fraigne
obiient une note de 0/2. -Retour matésiel non conforme : Tanguy Picard
Vesre elaaace en 381 dasse 1
candidat propose un peaduit qui répond aux ceitdres du prodult demandé. de Féquipe qul gérera fe sulv des refquats ° :
e candidat obtient une note de 212, Le candidat précise que passées parles seront traitées en priorité afin de respecter les délais,
L2 boite mail de commande est cuverte en permanence et gdrée tout au long de fa journde.
Le candidat peut livrer les dotations en sachet individuel nominati,
ANT DE TRONCONNAGE Les bans de livralson mentionnent auss fes reliquats et le service logistique et donne des précises sur les délai tees
COMMENTAIRE: Le candidat propose un produit qui répond aux critéres du produit demandé. reliquats.
e candidat obtient une note de 2/2. X IA ce jour, la saciété précise qu'elle n'a pas de portail d'accés 4 son systme informatique, et qu'elle travaille en collaboration avec Finformaticien et Fassistance sur son
[programme de gestion commerciate, pour of rir rapidement ce servee.
En attendant, un otelacuteur de Pentreprise d&dié foccupera de ater s commandes des appraionneus par mal. Uentreprise peut fourir o tableau Excel
|GUETRE DE DEBROUSSAIULAGE personnalisé avec te catatogue des produits, Il suffira de lui faire panenir caluld ¢, avec fe numéro de par mal, Le candidat précise dans son

aévetoppement les différentes étapes pour 13 gestlon des commanes et des rellquats, I précise sa volontd actulle d'ousel un nortall 'aceds 4 son systéme
pour faciliter e mettre 4 notre disposhion un takleau Exel personnalisé. le candidat obtlentune note de 5/5.

HARNAIS DE SECURITE COMPLET
¢ le i un kit de protection antichute, te produit correspond
[dans son ensemble a la demande. e candidat abtient une note de 2 /2

PHYTO
COMMENTAIRE: le produit carrespond a fa demande. Le candidat obtient une note de 1/1

(Organisation de Péquipe et dispositif mis en place pour gérer fe relour du matériel non conforme 3 la commande - Note/5:

Le candidat nous explique quil peut pracéder 4 d des reprises sur les produits neufs, non parté, non marqué, erreur de tivraison ou , hors fabricatians et
commandes spéciales, Le candidat manque de précision sur le dispositf et les actions prises pour faciliter le retour des produits nan canformes, It ne développe pas
[son argumentation a Pinverse des sociétds Baures et Vetipra. Le candidat obtient une nate de 1,5/5

2 1 Organisation de [a livralsan{ Note/5):

GANTS ELECTRICIEN 1000V
[COMMENTAIRE: le praduit correspond 3 la demande. Le candidat abtient une note de 2/2

| GANTS PHYTO X100 T. XL Prélc;slons(ll:agitdemanlrercommenn votre équige le de livraison : liveaisan
. . rapide
[COMMENTAIRE: I duit co ond 3 la demande. Le candidat obtient te de 1/1
e produit coreespond a s demande. e candidat btient une nate de 1/ Le candidatgréise il séecionné au desprodultsdisporite e fourches ses Vliveables rapidement
Certalr dui tdéja en place dans d' treprises et le endidat peut ol un stock tampon en réserve pour dtre plus réactif lors des
cammandes,

Pour les urgences, le candidat précise que les produits disponibles pewent dtre retirés en magasin dans la journée ou liviés sous 48h00 par son service livraison. Un
véhicule est & dispasition avec des tournées sur la semaine, le candidat propose de faire un stock tampon des produits commandés par les approvisionneurs, cefa
permet d'dtre réactif aux ainsi que fa ki 48h00 pour les produits dispanibles, le candidat démontre une réetle volonté d'accampagner
1es appravisionneurs dans le but de répondre dans les meilleurs délys aux commandes le candidat obtientune nate de 5/5




LA PROTECTION
INDIVIDUELLE

it harnais). Le candidat un produit qui répond 4 la demande. le candidat obtiant une note de

¢ Lanus, ropusen I BT Ut DIV FELYAITS U ECU eSS AES. Le
candidat n'apporte sucune précision sur i produits uqcus quil propose, dans les dilférentes familles de produits de ses catalogues, 3 lnverse des candidats BAURES
t

MASQUE COQUE CONFORY FFP2
[COMMENTAIRE: le produit carrespond 4 Is demande. Le candidat obtient une note de 1/1

plus tes gammes de produits. le candidat abtientune note de 0,5/3

[Organisation « Eco-logistique » pour réduire Pimpact sur Fenvironnernent-Note/2 :

Usage des transparteurs focaux pour fes fivraisans de calis ique Achat 8 produit au crton privigie, pour Amer v emba]lage indiiduel et les notices gapler.- 25
Réutilisation des sachets d'emballage pour fes dotati un véhicule vert

[Au travers de ‘énumératlon des différentes actians mises en placn, fachat de produit au carton priviiégie pnurévllarl emhillage individuel, rationalisation des
¢éplacements tors des livraisans, fe candidat démontre une réalle velonté de réduire sonimpact sur feavirnnement, Le candidat obtientune nate de 2/2

LUNETTE MASQUE CARBOVISION
[COMMENTAIRE: fe produit carrespond 3 fa demande, Le candidat obtient une note de 1/1

[GANTS SOUDEUR

[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 la demande. Le candidat obtiant une nate de 2/2

GUETRES SOUDEUR
[COMMENTAIRE: le produit correspond b la demande, Le candidat obtient une note de 2/2

GANTS CAOUTCHOUC BENNE
COMMENTARE: le produit corcespond 4 fa demande, Le candidat obtient une note de 1/1

GANTS ANTI COUPURE.
COMMENTAIRE: le produit correspond 4 lz demande. Le candidat obtient une note de 1/1

GANTS MANUTENTION
(COMMENTAIRE: le candidat a praposé un produit identique 3 celul du candidat VETIPRO. fe
produit correspond  Ia demande. Le candidat obtient une note de 1/1

[GANTS CUIR BENNE

c e produit correspond 4 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1

(GANTS ESPACE VERT
(COMMENTAIRE: la produit proposé est de quatité mais on ne peut cartifier qu'il peut &tre
ausst wtilisé dans le domaine des espaces verts, Le candidat obtient une note de 0,5/1

PLAST P/TRAME
[COMMENTAIRE: le produit correspond 3 la demande. Le candidat obtient une note de 2/2

[GANTS VERT CHIMIE
[COMMENTAIRE: le produit correspond 3 la demande. Le candidat obtient une note de 1/1

[CASQUE ANTI BRUIT
[COMMENTAIRE: fe candidat propase un produit dont la fiche technique apparte une
[multitude de renseignements sur fes tests effectués et les recommandatians A futitisation,
mais manque de précislon sur fa conception propre du produt. fe candidat obtient une note
de 1/2

CASQUE FORESTIER COMPLETCOMMENTAIRE
[COMMENTAIRE: le prodult coreespond 4 la demande. Le candidat obtient une note de 2/2

ENSEMBLE DE PLUIE JAUNE
[COMMENTAIRE: le produit correspond & la demande, Le candidat obtient une note de 2/2

ENSEMBLE DE PLUIE VERT:
[COMMENTAIRE: Le candidat propose un produit dont a fiche technique ne renseigne pas sur
le pourcentage de palyester et PVC, mals on peut considérer que le produit correspond & la
demande. le candidat obtient une note de 2/2.

GILET SIGNALITIQUE JAUNE
[COMMENTAIRE: le produit carrespond & ls demande, Le candidat obtient une note de 1/1

LUNETTE DE PROTECTION
[COMMENTAIRE: le produit correspond 4 la demande, Le candidat obtient une note de 1/1




D’ ETDE 1A POL ALE AINSI QUE DE DEQ! ES POUR LES SERVICE! A VILLE DE PERPIGNAN

LOT 4 tableau comparatif Fiches Technlques

COMPARATIF AVEC LE MATERIEL DEMANDE

. Désignation Point TEAM PRO VET Note BAURES . Note: VETIPRO Note LA PROTECTION INDVIDUEUE Note

[PANTALON ELAGAGE EN 381-5 protection 3 couches de pratection PANTAION ELAGAGE N 381-5: Pantilan extensible protection PANTALON ELAGAGE EN 381-5: 7 couches 100% polyester, classe.
4 I'avant de chague jambe ; pantalon anti-coupures Classe 1. EN 381 de protection A chair 3 (28 m/fs).Protection § 7 Palyaster is gris et traité
*|ceinture dastiqude sour un confort accru.Trsitement ‘dépedant Classe 2.s ivon : [polyester / 4% Spandexenensible; Coloris rauge etjaune. hydlnphnbe. 2 poches taliennes ip vers la bas, t poche mbtre anti-

Texpel qui repousse 1a saletd et fes taches. 33¥Cuwn 245 ge/m? coloris vert foret ou Doubl 100% hydrophabe !etm", 1bride cié & bougie, 3 brides da fixation, boutons pour

- i L polyamide. Coricept SOFLY sur le systime de protection. 2 poches [hydraphobe 150e/m. toches itabennes 3 Favant. 1 pache 3 clé 3 sl ibee, ceintore

o ion 8 éouches g coutures.1 . poche  mitre.Ceinture  élasticuée.Oos  bavette bougie. 1 poche mtre il cetour.  bride porte outls. 3 brides de fasti i
Z enveloppante.paiche . plaquée dos, fermis par rabat jaune fixation MO.L.LE, Ceinturé éastiquée, boutans pour bretelles. Dos de panmon Tailles X513 8XL
2 0 [AuoEntefambe 78 7 taille ™ 2 o Jambe 2 o

dima e
retelles.

detles = i
VESTE EI.AGAGE EN 11353 classe 14 owmure frontale zlppée puuv |VesTE ElAGAGE VSTE DE PROT!C"ON POURLES UYILISAVEUHS
un acchs facile. DE SCIE A CHAINE EN 38111 ¢ moz cmsss 120 M/S. Protection IVESTE ELAGAGE: Confarme 3 la norme EN 38111 : 2002 classe 1 , Palyester

Col montant =t par 9711 cauches palyester aloris w etorange, Polyester 150z 150gr hydrophobe, 2 poches extérieur, 1 poche bras gauche,
v i - photo dela e dorsal i deti Tabat. hydrophobe, 2 2grandes Intecie i avec
Iz hat ex le bas du dos pour une respirabilité Fermeture 4 glissibre simple cursaur séparable. Polgnet bord poches intérieur, Dos ralongé !mlmm avec bumper, réglage par olgnet par bande auta-agrippante.
te.Ga i ol umper, réglage par poget 7 Bande b
oRs ) étévatrice i tet [avant et arritre, col montant,
e el romtant 2 3 [arnibre, cot mantant: déperlant. Glissit diske 2 2

ubssgels vesie. th boid eate.

LRSS B ] Lt S S N P 5 L | AR i h i il | o L0 5
2 GANI us moucoNNA ngu pour offrir une protection etun /GANT DE TRONCONNAGE: Renforts en cacutchouc étanche et anti- [GANT DE TRONCONNAGE: Gants de protectionforestier, Haguage. IGANT DE TRONCONNAGE: Gants de protection contre les risques
Matdriau de doigts d i [Clasie 1. Conforme 3 tanorme EN 4201 2003+ A12003, Gant type: de sclesd a maln
 [pratection dans fe nm Sauche uiquere, Cl pleie feur, i d dlastiq poigast, Pratection mai fauche et droite. Paume feur. Renfort EN SBB2016+AL : EN 150 11353-4 2019, Desiga A Classe 3
i FRN H : Polyester, Polyethylén 3 ile enduit o 8 Hydrofuge. Hydrophab 1 paume uf, Poigne: bard
T o€ ™ y . /' Junlquement, wnfnrme a Ia norme EN381-7 Classe 0,16 m/s [sur le d i i Jaune. Fermeture par dhstique et auto agrippant. t Cousu il Paume:
. ccupura surfes 2 mains. . Coutures fortes e aramide TISSU Cuir eut leine feur. Poignet bord cote élimqué Protection anti-

caoutchouc anti-dérapant dans 1a paume de 1a main.

s protes m
elastlgue pour un rés bon mataién,

FGUETRE OF OESROUSSAILAGE: CARACTERISTIOUES: Peut Eve GUETR( 3 wEanoussmu\Gz Gulvade débwusxallla(e Fm(!(e [GUETRE DE DEBROUSSAILLAGE: Protection cantre d'éventuelles
utiisé comme protége pantalon contre la végétation basse, del fectic i i

[Fermeture 3 gllssidre 3 Fintérieur des gudtres. Cable en métal et exnérieur déperfant. Elanique antigisse au nwe:ude la jambe. [branches, Imperméables. CARACTERISTIQUES: Elastique
fermeture avec broche simple pour fixation ferme aux chaussures. Guverture atérate par fermeture & glissikre. auste

IGUETRE DE DEBROUSSAILLAGE: Guétres da protection pour fes
utilisateurs de scie & chaine . NF EN 150 13688 : 2013.,Réglage et
- [fixation par sangles avee bouelerie plastique. A porter sur une paire
- |de chaussure de séeucité EN ISO 20345 ou EN 150 20345/A1 de

+ [pointure 41 46, Ces gubtres ne doivent pas ftre utisées dans des

fermetura 3 glss!
, Fixation par sangl

ik 3 ety B
= |HARNAIS DE SECURITE COMPLET: Harnals 2 Points Confort Plus- - [HARNAIS DE SECURITE COMPLET: Hamals er(anomlque Le double
B¢ Yavec o;u niser Ne EN361

i 2 7 iti points d'attache p
1a chute, uoch!l dolsﬂ en. amrhrﬂ Réglage 2 POINIS partie

3537 Lrechafaudsge- Sa¢ de rangement en Nyon HARNAIS DE SECURITE COMPLET HARNAIS DE SECURITE COMPLET

indicateur usure.

isu S resirant Proracton accrae

:oMuanlsou nmo

*,|COMBINAISON PHYTO: Exceptionneliement salide et faible
" P . .

fabriguée & p isati i etdaérosols. Creviles, ail,
Poi is {60g/m?). Fermeture 3 glissi i la i i ) Chevles, taile, poigaets i ) 3
# i i étastique 3 1a taill i p ifidsp itleut aj Boucle de pouce pour maintenir les manches n place. Couture
- |capuche érgonomique. Certifié CE; EN 15O 13982 jchevilles. Caut it istatique. pot i i i Slﬂlelé pour !mp!chuh p!n((rilmn des particules. Fermeture &
Irea: i Ja déchi en i i icules, Fermeture 3 glissidre n rabat.
1 ; Tiquid snta126En | 1 it b Norme': [ 3 orotection. Noume : tisot. by t

(GANTS PRYTO: Adapté aus usines de Wanslormation almentaie et Ganumbuéslstanuux éclsboussures de atidre de l'enduction nitrile. Structure du gant
sésistant aux gralsses, graisses et hulles animales, Les gants en trile robuste e rotection chir é
/% Initle Jetabes éliminent le risque e réaction allergi it aux s . & it i por Sladdchl initi i 4 Polgnet
gants en tatex . Normes: EN 455 et EN 374, lorganismes, entre fe port i illeure tactiltd. d rould, Epaisseur du gant - mm 0,2000
les objets/matériaux manlpulés. Sans poudre, imite fes risques couteur : leu, Matiere :itrile. Teneur en poucre : Non poudré. Longusur du gant - mm 240, Type de gant trempé. Manutention de.
1 _ [dtreitation. Norme non précisée. 1 |Texture du gant: Doigtstexturés. Longueur : 240mm, Emballage : 1 {Uuides flaboratoires, .}, il N
boite, EN1SO 374 it i

141:2009EN374-1:2016. EN 150 374-5

e s fptie s Bl
[GANTS ELECTRICIEN : Protection Individuelle contre les chocs GANTS ELECTRICIEN: Gant ofans encacuchoue disponibles.

GANTS ELECTRICIEN cmu Latexaants. NORME CEN 60303/ CET

electiaues ors d tavaux sous tension de 500 336 000V AC (dasse 60503,
loas 4 ge 3 i 5 Aui irpeurla et coteurs, Les sur gants e cui sont recomerandés afn: dasserer
exiiing do la main pour it Bard belge, solants, bord micanique .
¢ i i ranches Lore L 1a gonomique et intérieur
Y : #AS DE FICHE CORRESPONDANTE fecile vppée. Ces sach une protection atl UV. i enfileret
![Iﬂ! mlr Ht{lﬂﬂ!ﬂ Gan( BD‘HHI iy N o i 2 ilite Ja mi 2 A re:[rw NQRMES EN 60303 2003 CEt 60303 2014 .Longueur 43 em. 2
id m"né Loy E nature! procure d 28.cm et 36 em. Tailles 6312,
=

T

V”’?"*»@ﬁ*“

g 2 .
HARNAIS ANTICHUTE 2 POINTS: :Sangle en nylon, Allisge FRRNAIS ANTICHUTE PO 2 P75 : Graod poln daccrochan [HARNAIS ANTICHUTE PRO 2:
¢ |dracler, tratéa ta chileurPolm dfustement aux s, oot 2ingué, peinture thermolaquée folre. Polnt d'accrochage standard. doptl

ais ergonomlgue. Le double

Baudle Bouctes standards. Réglages Terse, fambes Torse : Réglage de . e fattache p
S dorsal. Indicateurs ressort. Sangles :Palyester 45 mm - résistant 3 'eau et & 1a sateté a chute, crochet dvual:na:lulﬂr(é Réglage 2 FOINTS - partie {
da chute, O i d 14043, Durde d i il i Bouclé porte HARNAIS ANTICHUTE PRO 2 715 o Vacier
10 ter de la d i iquet inital 8 gp i une chute, Tous les 1
du produit. Certifi CE fer subissent un isati

°

O ol i
[MASQUE COQUE CONFORT FFP2:
c:

[MASQUE FFP2. Masque Conception spéciale, compacte et pilable 3 ipl
plat. Sanles o (2 e souddes par ussors. Emhaﬂé [MASQUE COQUE CONFORT FFP2: Demi-masque fitrant coqué, lcauche de en textile avec fxation & contre tes Oouble

: dans un sac polybag hygidni [ icule il édia-filtr 4 pai [ «» Pince A nez tdglatle. étastique de serrage. Moddle confort, type conue, préformé. Noa ré-
mousse autaur du port nasal pour plus de tontors, Pont nssl fin et 1 fosh. G en métal. expiraton. Nor-issé nub{ﬂwpy{éna Cu\onx
réglable pour un meilleur ajustement et paur réduire la buée sur les [pour une is i i ans latex, EN 149:2001 r, bleu 3 Vintéri o .EN
lunettes. 0 il i i 1

2 e A LAY
CUNETTE MASQUE GARBOVISION: Nerme EN mrm lGSmonlure ; wummns u:muovuslou Champ e vien ool [LUNETTE MAS UEO\R!OVLSID Systime de veotiation drecte
) <7 |UNETTE MASQUE IMPERMEAALE : Pratection oculaire » nu Oeutaires " a ""P e vision maximal ” oo al ystéma de ventilat n; e
ok N‘"":’E“ ‘725"':55 t lpolycackanate, épaisseur 2,4mm. nlug:wz-l,zmnn EN170, on opti itation indi ique ré i 0
; anti la lentile pr [Traitement : wvax supravision extreme {anti-rayures performant & pour i 1abud lhoes. i iué e
i Fermeture & bandes auto- i .

réglable. Protection antbute et antl-ayures & lintérieur et i
exterieur. Narmes: X Bandeau ajustable (Polyester).Normes ; EN 166:2001. Normes des | 1

[verres : N 170:2001.

EN 170.EN 166, ¥ . 100% sans métal. Traitement antl-rayures
Y : e pour plus de durée. Revdtement antl-bude. Pratection UV 3 93K,
o X - : certifie cE.

Inettoyage, 100%uv protecteur); Color} : incalore.

Incotare, taitemee




GATD SUULEUILS SRS LT D UUnE, LUt GOV, FIOUELUUR
Soudure EN12477 type A, Gant de soudure eh cuir de qualité
suptrieure, paume et pouce renforces. Coutures Arsmide

forcds a 4 et un

‘olarls nature), paue avec retaur sut index. Excellents
edsistance § Fabrasion. Réslstant & 1a chaleur de contact
Gusqu'3 100°C). Excelfente résistance 3 Tinflamemabiteé et &
" des pties projectionsde mdul iquide.

o |NormesEN 150 11611 Classe 2 Soudure. Résistant 3 la

T+ {GANTS CAOUTCHOUC BENNE: Sans.

fes brdlures, Doublé polalre pour plus de chaleur et de confort,
[Cautures de senfort sur les paumes et fes doigts. Certifié CE,

A AT CAT A
It de vachette fendu, épaisseur 1,3 mm

lammePrtection de soudage classe 2 . Cangu avec un ajustement

1. |eanfortable pour &re porté dans un environnement de travall

ifficile. Certifié CE

RS
icane. U ublu dansles

timentaires, Motif texturd pour

GANTS SOUDEWR: Gant de protection 5 daigts , Cradte de cuir de

[bovin traitée antl-chaleur, paume avec retour sur Index. Manchatte
. Coutures Kevtar,

[Vabeaslon. Excellente résistance 3 12 perfaration et § I déchinyre,

Résistan 3 fa chaleur de cantast {usqu'd 100°), Excellente

(edsistance A [

CHER RN 22
CUETRES SOUBEUR Gutre en v srodte e vachere,
[Fermetures bandes auto-grippantes; Protection de bas Jambe et
dessus de chaussures.

lbovin. 2
EN407:2004 ot EN 12477:2001+A1: 2005 type A. Machette de

an rovce woue ue

pone,
[majeur et annulaic

[paume}. Passepoils de renfort aux coutures. Renfort culr crolte, sur
1 : 1t Findy

[sécuritd de 15 cm p

¥y 38
GUETRES SOUIGEUR: ulves car pour soudure.

il aramid

b
Longueur : 35 em. EN 12477: 2001 ¢AL: 2005

Namme. Tissu exterleur: Cuir de vacheite, Fendy, dpaisseur1,3 mm
& 2

catd expar lanidres sur le demus, Coutures fil aramide.
I

difficite
Certifié CE, Ca praduit ast vendu par paire. ENISO 11611 Classe 2
ey

1rds agrésal,

I'ab-a:lon. EN 407 et N 74 enanchéin,

0.38mm d'épaisseur, Longueir 330mm. Certifié CE
L[N0 3781

[nombreys acides et bases diluds.
EN 407 et EN 374 dtanchéité. PROTECTION CHIMIQUE TYPE B

[GANTS ANTI COUPURE.Gant trcoté s en frs polyéthyne

himiques falbfes.

MIG, soudage

&
Farc au i fourrs. EN 1SQ 11611: 2007, conforme au ‘aux

o
SN

[GANTS CAGUTCHOUC BEAE Suppert: cotan, caupd/cousu.

Souptesse. Port continu. Grip € milieu humide. Matériau du
supRart en coton, Enduction en latexblev, finion grainde surfa
main. manchette longue, coupe feston, Epalsseur du gant - mm
1,30, Longusur du gant 300mm. 15/02/2021. EN 374-1:2016

N
Pratectian cantré les bactéries et champlgnans.

yenne).
epaisseur: 1,60 me {valeur mayenne). Double enduction: latex, tout
uit. Finit

EN3745:

2016 €N 150 3741 : 2016

[GANTS MANUTENTION EN 388: 2046 » A1 £nduction en mousse

| Certifié CE: parfait pour accomplir das taches dificites

¢ ‘I.JMVT'“’I
e LTE e
[GANTS MANUTENTION EN 388: 2016 + Al

nduction harmogéne

[humides et séches. Doublure sans cauture respirante idéale pour
i Jav

15 pour
[Paume Picats Nitrile pour uné mellleure adhérence, Luu et

+|confortable . Certiné CE. Etiguetce pour vente au détail qui facilite Ia
ion, Nive " ifié .

[GANTS CUIR BENNE : En culr de chevre résistant de haute qualRd,

Poignsts &l

és pour 0

te culr cassigue. La
Cuir

*[oants (5PACE VERT Norme EN 384, Gant Laten u!pe dos i

durable. Certifié CE. Niveau 3 Abrasion

pourla
rentilatic et PVC Latex

VEI
palyesterfooton, Endaction lotex ur paume
dolm. Palice. eﬂﬂ!mmln

trempé pour une adhérence maximale

(humidité et fa

E388:2016+A1:2018 £XA3E , EN 15021420 12020,

Excelonte dsstarced abrasion et g
ehir 160°. Adhdrence

chateur hors de 12 peau, seul
s e Pcots nitrlesur paume et face des dlgts,

laanTs cu enme Gant 5 dolgs mantage américain Peume e ©

Desl mm: sans
&viter

nalr avec
[picots Normes : EN338:2016¢A1:2019 4131X, N 150 21420:2020

[GANTS CUIR BENNE Gant Pouce painé. Paume.
vachette/ dos en craite da culr. Durabilité du e pleln fleur de
|vachexte. Passepoil de renfart aux palats sensibles. Elastic de

haut ol pouce
. 3
* |GANTS [ . Telcot. , doigts et das paur une nlus!nn‘uedulle de vie. Adndrence actrue pour la nitrite
:[lauge 18 pout une dextérivé maximunm. Excellent pout les lmm pimclel niteie granulewt sur Gaume et face dex amm Forme manipulation d'abjets covpant en miieu sec et huileux, Tricot sans lisse, X enduit. couche: 1
Ia caupure. leouture pour duiter i a]uxler I
. irante, Normes: fib

fex en fleur de

cechniques du support. BN 383 2016 - EN 817

Excellente césistance 3 'abrasion et 8 la
déchirure. Respurabilivd 3 360°. Adhérenice accrue en miliew sec.
[Design ergonamiaue pour uhe dextérité maximate. Tricot sans
|couture pour un confort maximal et pour éviter les ritations.
Matidres de 'enduction : Nitrile micromousse respirant noic avec
[icots Normes : €6388:2016+A1:2018 4131X, EN IS0 21420:2020

aume culr de bovin naturel. Dux en pumvm
[croute de croupan. Elasuiaue de serrage au poignet.
laméslcalne, tongueur: 223 taill

Inaturef. main. B

& cany

Cuir fleur de bovin, crafite de bovin, coloris naturel, EN 388

|GANTS ESPACE VERT Norme EN 383. Gant 5 dolgts tricot
|polyester/coton beige . Enduction latex marron sur paume et face

[GANTS ESPACE VERT Norme EN 383.Bonna ri
irure, Adhé i

icot
lsans couture paur un confort maximal et pour éviter les Irritations.

Travaux en miliey sec EN 420/03 + A1 /09 ~EN388 /03

[GANTS ESPACE VERT Canlort inovant au nveau du contac avecTa
Ipeau grice 3 1a doulure en caton diastique,

des dolgts.
F

lou humide,
Trés bonne résists Fabraslon. Gant de 4

: Btiment,

lobjets, industrie, manutention, magasins. Norme EN 389

T |oanTs verr cimie Nomme EN 388 (mxélcmem endiit pourune

[GANTS VERT GHIVIE Norme :N 374388420 Bonne rsltanco
Confart: Dextérité et

huile.

i i |
GANTS VERT CHIMIE Norme EN 374-385-420: Frolectian accrae

LA P A sty B R

[COMBINAISON PLAST P/TRAITE: Tissu SMS hautement respirant. [COMBINAISON PLAST P/TRAITE: mblnal!nn 4 cagoule. Coutures.

: les adrosols et | Passe-pou 3
Andtati polgnets isage. dastique A a taille t es et adrosols. Cheviles, tall
+.."[acoks rapide et facile, Rabat rip protége gorge pour plus l{eolld). Fermetura & if au niy Chevilles, taille, lastisqués u
eprotecti heviles, Ao e diastiques. CE- [mentan. Blanc. Traitement antistatique (N 1149-5} - des deux Ipolgnets et pour
[CAT 1. Capuche érgonomique. Certifid CE 3 [cdtds. VEtement de protectian chimique, Catégoria I, (de pouce p ¢ aintenir L
pouw
fun rabat adhisif po o

i i N
[GANTS VERT CHIMIE Norme EN 374-388-420:Excellente adhérence
len milie huilewx et humide. Excellente résistance 3 Fabrasion:

et stches . Excellente résistance 3 Fabrasion t3 la dédnrure Trieat
liauge 13 pour algnets

| #1astiqués pou Certit e Conception

extérigurs antidér

25 Ihauteur pour un meilleur ajustement. Visil

réduirela

2 RRECTGA Y
CASQUE ANT! BRUT Cnnlurme 3 1a norme eurapéenne EN3S2)
Matdrizux; Polyoxymethylane, PVCAttra léger pour des
utitisations tongues : bandesy matelassé confortable. - tongueur

% |réatabte paur un ajustement sécurisé, 1005 sans métal. Certiné CE-|
cat

CASQUE FORESTER COMPLET it forester mmpumm e
[A8s ventild
haute performance paur ls coqulles an bruls réglables en

e renforcée et grillagée

1a forme anatomigue.
[esistance mécanique abeasion,perforationt

Jun environnement hullewx et humids, Interieur flagué pour plus de
a [ +330mm

afnge cu pol ot de Fessence, iriulation s penres,
des encres, d
objets et de matériaux hultéux et/ ou lubeifids

CASQUE ANTIBRUIT:La gamme de protecton suafive Moldesest

hlble resson,ce g ffreun bon confort méme en cas
et

taille en douceur paur un confort et une étanchéit
iy e " y

AsQUE Conformé 3 Lo justable, SNR 30 08, fon Broite des urers réduit e aux exi 352.Coguilles : AB
5 bruyants . Les isque d P n

Janneaux d'¢ [ (Coussinets : cevétement TPE, PU

igulde et d del Faurche d' arcesu: POM

Arceau : TP, Acerinoxydable
g TEVA

CASQUE FORESTIER COMPLET., Clsque crange ventil. Colfed
imolerte elmduu anusueur en mausse lempla;ahle premium,

Jsavan daux. sdchage 3 Iair, NORME 26341002,

UGy, i U
(CASQUE FORESTIER COMPLET: Kit FORESTIER complet composé
id'un casque CLASSIC mues Cuqumu antibnit. porte dcran, Face

ladapteur pour casque : POM.

SQUE aveccoffebmalette Fes-

Porte-cran stand: tevr 203 em
fargeur 43,2 cm en acierinoxydable avec mnwurnlasllque Nnm\e
ENt73sF =

tami

orah mllalée aidral 16 cin enivir,

5 m/s). Protecti it (swnsds).

il
ENSEMBLE D PLUIE PAURED Impelm!ible Heau svec coutures

gle it
en hauleur SNR: zacapmnemun audmg mcdévle EN 166.EN
173

AL A i e O R A
ENSEMBLE DE PLUIE MUNEImperméable 3 Feau avec cautures

(ASQUE FORESYIER COMP|

lpremim. flug, Ecran V-Gard grillagd 3 arges
il Coquille i-be it 28db.

Porte écran robuste pour

bil duv.

lotte
|Gouttiére intégrée, Casque EN 337/AL
EN352-3 12002 SNR 28 dB.

Sl B, it i U N,
[ENSEMBLE DE PLUIE JAUNE: de signalisation haute visiblité contre:

ENSEMBLE DE PLUIE JAUKE: \

sur places. Avec bandes rétro-
dsistant 3 Ve 3 H pc(hu e Alea, 2 paches 2
ifite aéed. Le cordon isé lpour: s . Le eordon de S dans Fourl . Cay
8 ) permel unportajusté et conforttie lene(sélls(lqués mumus lpermet un portajusté et confortatie oigrets dastiqués. Ocullets Fermeture 3 gliss srabatd
P & s i 4. i i 300 D enduit

durabilte. Bande rdféchissante paur e v.smmé accrie.
ﬁndunlan Ve

H. T bloquer

pour blo o

g :(:wlsé. EN lso 20671 Classe 3, EN 343 Classe 3:1 X

it issal
i bag deé jaribes, Norrmes szn Ensen
Y, i

/;. EN IS0 20471 Classe 3. EN 34 Classe 31X

H, paur bloquer
199% des rayons UV;.EN )50 20471 Classe 3. EN 343 Classe 31X

Finterieur. Pov;neu élastiques et ajustables, Plnuloﬂ de plie;

300 D enduit polyy
eastique 1a e, braguetc, EN 150 20673 2013 A1: 2016,
[Vatements 4 haute visivilité. Méthades d'essal et exigences.




EINSEABLE UE FLUIE VERI: 1135 SAENE U 1 30w
polyester L90T EncuitPUC 1908, Tisu ger et mperméatie dvec

ERSLAGLE VE FLUIK VERST EIBEIIUIE GE BOIE €11 PyaruapuLiie
intégeee dans te cot. 2 paches plaqudes 313 tailte avec rabat.

[pour un ajustement sir. Ceinture élastiquée paur un confart aceru
il Ourl

-Ofilets g pression. B

draseati Dour plus de respieabilité et o poignets. Volet de ventitation dorsal, oeiet d'aération sous chaque
inode 25 facil bras. Cordon d au bas de veste

Pantalan : par boutons pression. Elastiqy ged

CSENBLE IE FLUIE VERHS LOIPAEL UE it SYEIE 0 paritanany.
14P.V.€ sur support polyester, Veste: avec copuche fixe envoulée
[dans!e cal. serrage par cordon).

Fermeture b glissidre sous rabat & pressions, 2 paches latdrales avec
rabat. Oos ventilé, Semvage 3 la taille par cardon.
Pantalon:

lataile,

[Ajustement en bas des jambes par pressions, Passe-mains,

(ENSEMBLE DE PLUIE VERT: Eniemble de pidle en pressions p a taile. Pock . gl
PVcss lyester. Vaste: sor . pour plus de facilité. Emballage au boutans pression.6s % peiyﬂlu/ IRPVC PASDE FICHE TECHNIQUE Coutures soudées paur Fimpeméabilité. Caloris: vert, Tables et
he f détail qut Facilt i s au détail. canditionnements: M, £, KL, 2L 3XL
A 31 talle, fermesi 2 A
; re par baton ion de I' 4 letissu
dan etcordon & Afaait 2 résistant a reau, aux 2peches
pantalon, Poches passes mains. sécurisé. £N 341 Classe 1 X,
8 % iR Y 3t 2723
v /GILET SIGNALITIQUE JAUN is5u exterigu lw“ nﬂlveﬂ:l Léger lGiLer [GILET SIGNMmuUE ‘AUHE GI'E( Dauble bande Gamme: Nlute |GILET: SIGNAIITIQUE IAIJNE Gilet de. !\‘l\l‘lﬂlrﬂn Z blndt! lé"o
o 100% potyest
P laune 2 bandes. Maill Jaune flucrescente 100% polyester. Viibiid. Tsa & .
igr e y " 0 oty es auto- Cators
2 bandes, e e iltd, Certifid selon EN s oo e on, o, v &1 facile. Coupe ample pour - Tissu Jaune Muorescent.
5 [Horizontate 100% pofyester. Fermetuie centrale garaita." . |~ 1 [0 20471 3pids 50 lavages. ; ) e B eteen plus de confors et de mobind. | Centné sefon ENISO 20471 aprbs SO Bandes gises rélra-éMlichissantes. Tales :1, X, ALEN 150
; Mesdes Vindustre fercoviaire (orange uniquement) olac oringe Toresten 1EN 50 20471 avages. 20471: 2023 91 : 2016
s enviran, cousues. :
: {UNETTE GE PROTECTION: Lunertes o uaieciend ranchs, unerre o2 pmm-nnn uneuﬂ Ge proteciond :
fon, P b Froecton v
E : L oulé,Trés durable et dsi impact sion traitd anti-uv Absistant Jyarmide, branches réglabl '
LUNETTE DE PROTECTION. Lufeltes de protectiond clores dgants. L& B plus de su Branches [Montures et branches {iylon). Normes des verres : EN 170:2001. s wvs g
» confort, Jabl 112 Lantiuv [permetiant Isjustement de cardon. > Meileure protection grica
[ . 1 [confortable. Pratection UV 3 99%. i h i il 166: 2001 Vision i I i
P plus da durée. Certifié CE. I/ EN 170 o monoblac.EN 166 : 2601 (FT, classe optique 1}/ EN 17012002 {2¢C-

la morp)
[Champs de vision panoramique,

o
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Lanatyse a été réalisde au regard:

ARGUMENTAIRE DE L'EVALUATION DE LA VALEUR TECHNIQUE

SOUS- CRITERE 1 : Qualité des produits proposés au regard des fiches techniques.

[

[sous-cRirere 2 : Cadre Mémokre Technique

X
X

Ennéprlxe's

SOUS- CRITERE 1 ;
Qualité des produils proposés au regord des fiches fechniques
{40 points)

Note
100

SOUS-CRITERE 2 ¢
Cadre Mémoire Techniqua
(20 polnts)

Note
/20

e

TEAM PRO VET

=
Chaussura de sécurité Haute ] Basse : (espace vert, vairle, prapreté urbaine, chauffeurs poids lourds, etc.) {Pointure du 36 au 48 ).

¢ Norme additi "CI* (isolation contre e froid), absente. Certaines précisions demanddes ne sont pas décrites
dans les caractérisitques de la chaussure proposée. Le candidat prapose un modéle avec un embout en acler protection 200 foules,
alors que le praduit demandé Fembout est en composite. Le froduit proposé est de catégarie $3 / SRC et done de qualité, on peut
considérer que le produit, malgeds Pembout en acier, répond dans sa globalité & ta demande. Le candidat obtientune nate de 9/10

1:Moyens humalns et matériels dédis Yages et
-Suivi commercial: JOACHIM ML

-Commandes: JOACHIM M-L

-Essayages: JOACHIM M-L

-5AV: I0ACHIM ML

{note15)

ch da sécurité Haute / mécanleien, pelntre en batiment, ete.) :
c Le candidat n'a pas foural de fiche technique, Le candidat obtientune note de 0/10.

des écurité - Note/10.

Personne responsable: Marie-Laure IQACHIM
te candidat n'a donné aucune précision des essayages d
désigné la personne en ch: te candidat abti de 1/11

h de sécurité. Le candidat a simplement

[Chaussure de sécurité Haute / Basse style basket{électricien) :
c Le candidat n'a pas fourni de fiche technigue. Le candidat obtientune note de 0/10.

Qrganisation de Féquipe qul ghrera tes Te'sulvi des el Tes pour facillter

approvislonneurs, la facturatios -Note/5:

Parsonne responsatle: Marie-Laure JOACHIM

Le candidat n'a pas développ sur Forganisalion de I'équipe qul gérera les commandes, les reliquats et les actions mises en plaice pour
facititer fes commandes des apgrovisionneuts, ainsi que fa facturation. Le candidat a simplement désigné la personne responsable . Le
candidat abtient une note de 1/5

Sabot sans embiout de séeurité {division petite enfance, agent d'entretien en intdrieur} :
c Le produit prapasé par le candidat répond 4 la demande; Le candidat oblientune note de /5,

2:0émarche envirorinementale permettant au candidat de rédulre son impact sur Fenvironnement {note/5}
Etendue de fa gamme de produits recyclds - Note/2:

Chaussures PBIC culr recycld.

Le candidat n'apporte aucune prédsion sir le modle de chaussure proposée. Le candidat obtientune ote de 1/2

Botte de sécurité caoutchouc {espace vert, atellers, ete.) :

Le praduit proposé par le candidat répond dans san ensemble 3 fa demande; certaines précisions concernant fes
[normes €1 (semelle isalée du frald) et norme aditionnelie HRO (Résistance & a chaleur), ne sont pas précisées, mais le produit
loroposé est normé 1S0 20345 / S5 . Le candidat cbtientune note de 4,5/5.

Grganisation " Eca-logistique” pour r&duire [impact sur [environnement - Note/3
Lvraison cartons recyclds, Le candidat n'apporte aucun précisian sur ses actions mises en place pour réduire son impact sur

a seule Initiative mise en place est de canditionner les produits en livraison dans des cartans recyctés. Le candidat
obtient une note de 1/3

BAURES

(Chaussure de séeurité Haute / Basse : (espace vers, volrie, propreté urbaine, chauffeurs poids lourds, etc.}(Pointure du 37 au 48 ).

Norme additit "CI" absente, Le candidat propose une chaussure de qualité qui répond dans son ensemble au
[produit demandé, seule 1a coque de protection est en aluminium perforé. Le candidat obtientune note de 9/10

1: Moyens humains et aux note/15)
-sulvl commercial: GERVOIS Grégory

-Cammandes: LEHMANN Cyril

-Essayages: FOUCHET Frédérique

-SAV: PAYROU Galdric

Chaussure de sécurité Haute / Basse (préparateur automoblle, mécaniclen, pelntre en bitiment, etc.} :
COMMENTAIRE: Le candidat a proposé un prodult de qualité { Nubuck Hydrafuge)qui répond 3 Ia demande, Le candidat obtientune
note de 10/10.

d ¥ ité - Note/10.
Le candidat propose deux les essayages des chy - La prise de rend: afin de convenir d'une demijournée
voire plus pour venir dans nos services faire les essayages avec un vestiaire composé des différantes tailes, ou égatement sur rendez-|
[vous au seln du magasin de Fentreprise Prolians BAURES située A perpignan, zone saint St Chartes, afia de procéder aux prises de
taille et essals. Le candidat fadlite les essayages des chaussures, La solution de propaser un vestiaire des chaussures serait trés
intéressante pour la collectivitd, elle permettrait ainsi d'éviter de nombreux dépfacements du personnel, Les candidats VETIPRO et
BAURES propasent tous les deus un service de proximité, afin de faciliter les essayages. Le candidat obtientune note de 10/10,

0

(Chaussure de sécurité Haute / Basse stye hasket (électiclen) :
Le par le candi 31a demande; Le andidt obtentune note de 10/10.

N

Sabot sans embout de sécurité {division petite enfance, agent d’entretien en intérieur} ;
Le praduit proposé par le candidat répond 4 la demande; Le candidat obtientune note de 5/5.

Botte de sécurité caoutchoue {espace vert, atellers, etc.) :
[COMMENTAIRE: Le produit proposé par le candidat répond 4 a demands; Le candidat obtientune note de 5/5.

Organlsation de Péquipe qul gérera les commandes, le sulvl des rellquats et les propositions pour faciliter les commandes des
approvislonneurs, 1a facturation -Note/5:

Le candidat précise que le commerclal sédentaire : M. LEHMARN Cyril gére la commande. Il traitera la commande dans un délat
maximum de h, Un espace dédié sur site www.pralians.fr permet aux approvisionneurs de visualiser le besoin avec les prix marchés
établis, Le candidat précise le passage d'un commercial itinérant M. GERVOIS Grégory, disponible pour rencontrer les

approvisionneurs. Il sera & méme ¢'établir des devis et d' Tes et faire fe point sur
les commandes et ta gestion des reliquats.

Le candidat développe f i dela mande, celle-ci est traitée en demi-j de. Le
veille  ce que les prix soie e aumarché et que I tités solent cnhélenles Dés la saisie de la commande, il émet un
accusé de réception de commande par matl, puls confirme la prise en compte de celle-ci. A la demande, le responsable des
commandes sera en mesure defaire parvenir un état des commandes livrées ou en cours de livraison.

Le responsable du SAV est en charge de prendre contact avec les diffé pour exact de Hvralson et
respecter le délal contractuel. I communiquera donc dés réception de Fioformation, le déla) et le conditionnement, Le candidat
céveloppe avec. préciion lesdiférentes actons mises en place sour géres es commandes, s religuats ainsl qus I3t apportée aux

par les différents acteurs de 1a société, Le candidat obtientune nate de 5/5

2: Démarche environnementale permettant au candidat de réduire son impact sur Fenvirannement {nate/5)
Etendue de la gamme de produts recyclds -Note/2:

Le candidat précise quiil d s0n stack, des produits fabriqués A partir de matidres recyclés{chaussures, gants, vétements et
(des lunettes de protection des yeux} , Plusieurs pradits de la gamme OPSIAL sont fabriqués & pastir de matires recyclées boanets,
elets HV, polos, sweats, tee-shin, vestes polires]. Les chaussures sont congues avec des lacets et des ges recyelées,les gants sont
en palyester racyclé et les brib pures utilisées sont écologiques, Le candidat rensei les dift gammes de
[produits fabriqués & partir de matidres recyclées, dans les différentes familtes de produits qu'il commerciatise. Le candidat obtient
une note de 2/2

«Eco-doglstique »pour réduire Vimpact s " Note f3:
Les it daul éhi tla vignstte CritAir 2, en attendant d'acquerir des véhicules hydrides et

d attribués

L'entreprise gére ses transparts de marchandises ce quilui permet d’optimiser et d'dviter des déplatem:nl Inumes De plus Ie
candidat précise quil optimise également ses tausnées avec son privé etses qui

fes calis sur leurs hubs logistiques et qui distribuent ensuite ces colis en fonction des zones géoglaph\ques de Invmsan, cedi afin de
tédulr! Vimpact deotoglgue.

didat developpe dan: tousles
environemental. ta gestion des tournées, i pour §
déplacements inutiles, ete...

tles actions mises en plce pour rédulre lmpact
du transport pour pour dviter les.

Ace jour, la soclété propose des pol tan bio, elfe 3 pour abjectif de proposer une gamme de
vetements [pantalons et vestes}en coton bio .,

Déchets et emballages :Aes boites 3 chaussures ant été repensées et simplifides. La société a fait fe choix d’utiliser du caston recyclé et
une encre végétate. :

Egalementelle a fait le choix e scotch plastique des cart scatch papier. Les i produits, sont aussi en
carton recyclé et Pécriture utilisde est en encre végétale . Le. choixde supprimer |'intdgralité des suremballages des lunettes. Ce chaix
[a eu un fort Impact pour I'entreprise : Ja rédumnn d’1 lanne d'embzllage en une année.

L didat démontre une logistique et pour réduire Iimpact sur I'environnement, Il détaille
tous les moyens fogistiques paur meins impac!erl A Le candidat obtientune nate de 3/3

VETIPRO

Chaussure de sécuritd Haute / Basse : {espace vert, voirie, prapreté urbalne, chauffeurs poids lourds, etc.}{Polnture du 38 au 48],
Norme CI" { isolation contre le fraid) prapasée, Certaines caractéristiques ne figurent pas au descri
de Ia fiche technique mals sont présentes sur la photo du produit. Le candidat propose une chaussure qui carrespond au produit
[demandé. Le candidat cbtient une note de 10/10

1: Moyens humalns et i et
-sulvl commercal: TURRO Pateice )
-Commandes: BLANC Marléne:

-SAV: TURRO Patrice/ BLANC Maritne

-Retour matériet non conforme : BANC Marlene:

Ch: de sécurité Haute / mécanicien, peintre en bitiment, etc} :
Le candidat propose un produlk gui eépond dans son ensemble 3 1 demande. te candidat obtientune note de 9/10,

des essayages 7 e - Note/10,

Le candidat propose de un panel d t diffécents produits proposés au marhd.

Le candidat peut arganiser des journdes d'essayage de ces produits au sein de notre collectivitd, pour que tout le monde puisse
essayer sa taille et ne pas se tromper. Il peut laisser 4 dispositian ce panel afin que fa totatité du personnel de fa collectivité pulsse
effectuer les essayages. Le candidat donne aussi 1a possibilité de se rendre dans son entreprise. La solution de praposer un panel des
chaussures dans nos services serait trés Intéressante pour fa collectivité, elle permettrait alnsl d'éviter de nombreux déplacements
du personnel. le candidat précoise de concrétiser ces essayages par la Signature de ['utilisateur pour valider son choix et ne pas
créer de discorde 3 fa livraison [désaccord sur les pointures...). Les candidats VETIPRO et BAURES proposent tous les deux un service
de proximité, afin de faclliter lesessayages. Le candidat obtientuné note de 10/10,

3

20

(Chaussure de sécurité Haute / Basse style basket{électricien} :
Norme $3 {eni traval huride) progas, produit superieur au prodult de o ocit BAURES; L candidat
2 proposé un produit qui répond A (a demande. Le candidat obtientune note de 10/10.

Organisation de Péquipe qui gérera fes commandes, le sulvi des rellquats et les propositions pour faciliter les commandes des
approvislonneurs, la facturatlos -Nate/5:

Le candidat précise ue les conmandes sont suivies par Madame Marlene Blanc, collaboratrice qui sera dédide 3 notre marché.
Canceenant le reflquat , te candidat explique qu'll sera stipulé sur aotre ban de livralson correspondant 3 Ia commande et Ia date de
ivraison du religuat sera commeniquée par ma! dans a foulde.
. Lors de lenvai

1a saciété retourne de la saisie de

celle-ci par mail.
Le candidat peut mettre 3 nclre disposion un document fype « commande » avec les références du marché, pour que fes
isi puissent salsit les quantités souhaitdes et les retourner 3 la saciété. Ce systame est d&ja mis en

place chez certains de ses clients.
le candidat & développé les difiérentes opérations de Ja prise en compte de 1a commande et la mise en place d'un document type
"commande" pour faciliter les commandes des approvisionneurs. Le candidat obtientune note de 5/5.

19.5

Sabot sans embout de sécurité {division petite enfance, agent d’entretien en intérieur) :
Le produit proposé par le candidat répond 4 la demande; Le candidat obtientune note de 5/5.

Bane de sécuritd caoutchouc {espace vert, ateliers, ete.) :

Le produit proposé par le candidat répond dans son ensemble 3 la demande. Certaines précisions concernant les
normes CI {semelle isolée du froid) et norme aditionnelle HRO {Résistance & la chaleur), ne sont pas précisées, mais le produit
proposé est normé 150 20345/ S5 . Le candidat obtientune note de 4,5/5.

21 Démarehe envirannementals permettant au candidat de réduire son impact sur Penvironnement {note/S)

Etendue de la gamme de produits recyctés - Note/2:

Le candidat précise qu'll propase des produits ayant la certfication STeP d'OEKO-TEX® qui est un élément clé de son processus

d'auplavlslonnemem Cete gt certeque s e teiles opérent dans b respact de s sécurd,de s ransparence et de
formité dans ban nombre de domaines essentiels. Tous les tissus utilisés

pour fa Iabrlcalron des ve(emenlsnmposés parle candwdat, ont é!é certifids :onfalmes 4 lanorme. STANDARD 100 par ‘OEKO-TEX®. Ce
2 norme STANDARD 100 gar OEKO-TEX®. Ce test garantit qu'aucune substance nocive n'est ajoutée au cours des différentes étapes du
processus de fabrication, du 6l 31a production du tissu. te candidat confirme aussi que certaines de ses collectlons utilisent du
olyester recyclé dans la compositian des tissus. Cette initiative a déja permis de recycler plus de 6 millians de bouteilles en tissu
mélangé de polyester. Le candicatn’a pas eéveloppé ses gammes de prodults recyelées, fes précislons quii) apporte concerne les
oroduits ayant fa certification O:KO-TEX, & Fiaverse de I soclété BAURES qul apporté plus de précislons sue les familles de praduits
recyclés. Le candidat obtient unz nate de 15/2.

Organisation « Eco-logistique »pour rédulre Fimpact sur environnement-Note/3 :

L2 candidat précise que les touraées des fvraisons sont définies en fonction des itinéraires pour optimiser les déplacements, La
société dispose de véhicules 3 faible consammation de CO2. Le candidat peut récupérer les cartans lors dune ivraison afin de les
reconditionner via e plateforme de recyclage spécialisée. Le candidat propose

de profiter d'un service de récupération des tenues usagées : cycle seconde vie. Pour cela il est en mesure de mettre un systéme de
cllcte adéquat 3 récupératndo nos produits (hossur palites, it de récupération-..

Le candidat démontre une ré duire Vimpact sur lenvi au travers des diffécentes actions énnoncées, Le
candidat obtient une note de 3/3.




LA PROTECTION INDIVIDUELLE

Chaussure de sécurité Haute / Basse :

Norme adi "Cr* { isolation contre le frold), non proposée. Certaines caractéristiques ne figerent pas au
descriptif de fa fiche technique mals sont présentes sur ta phato du produit. Le candidat prapose une chaussure qut carrespand au

*|produit demandg; Le candidat abtient une note de 10/10

1: Moyens humalns et matédiels dédle t
-Sulvl commercial: Karlne Barritre

-commandes: lessica Fraigne

-SAV: Jessica Fraigne

-essayages : Karine Barritre

chaussure de sécurité Haute / Basse (préparateur automablle, mécaniclen, peintre en bitiment, etc.
Le candidat 2 proposé un produit de qualité { Nubuck Hydrofugelqui répand  la demande. Le candidat obtient une

note de 10/10.

sécurité - Note/10,
Le candidat propose de prévok deus ou trois demi-journdes dans nos locaux afin de réatiser les essayages, en présence des référents
de Ia collectivité, Le candidat se chargera de transporter le portant d'échantiflonnage afin de réaliser les prises de tailles. )l précise

liourndes, le candidat excel avecla @ puls scannera les fiches indivi aux

auune fche parsonnelleser ke pour chaque sgent ave scs mensuratons ot cele-i deura e signde par Fagent. A ssue de ces

individuel et les notices papier. R[ullhsallnn des sachets d’emballages pour les dotations nominatives. Rationalisation des

lors des livraison: ion d'un véhicule vert en cours.
[Au travers de I'énumération des différentes actions mises en place, 'achat de produit au carton privilégie pour éviter I'emballage
individuel, 1a ratianalisation des ¢éplacements lors des livraisons, fe candidat démontre une réelfe volonté de réduire son Impac( sur
Venvironnement, Le candidat obtient une note de 3/3

fférents étérents te candidtaréise que 7 vaste gamme de produits et da fournsseurs avec lesquelil (nvallle permemi de 10
répondre aux demandes de chaussures adzptées et préconisées par la médzcine du travail.
Chaussure de sécurité Haute / Basse style basket{électridien) : Le candidat propose comme les ociétés BAURES et VETIPRO un service de proximité en se déplagant dans nos services pour
Le candidat a proposé un produit qui répond A ta demande, Le candidat obtient une note de 10/10. effectuer les essayages. Le cardidat abtientune nate de 10 /10
de I'équipe qui gérera | Te suivi les pour fa r d
. aprovisionneurs, la facturation- Note/S
Sabot sans embout de sécurité {division petite enfance, agent d'entretien en intérieur) : Le candidat précise que I des passées par eront traitées en prioritd afin de respecter les délais. fe
Le produit proposé par e candidat répond 3 la demande; Le candidat obtient une note de 5/5. candidat nous Informe que sa b it d et gérée tout au long de fa journée.Le candidat
et livrr tes dotations en sachetindividuel nominatil
- Les bons de livraison menti [ tle logistique de 'entreprise suit et donne des jnfarmations précises sur
Botte de sécurité caoutchouc fespace vert, atellers, etc) : fes délais concernant ces reliquats.
Le produit proposé par la candidat répond A la demande. Le candidat abtient une note de 5/5. A ce jour,la sociéte précise quele 'a pasde portail daccds 4 son systémeinformatique, et qluelte travaille en collaboration avec
40 |rinformaticien et Fassistance sur son de gestion pour offrir ce service. 5
En attendant, un ise d d d par mail. Uentreprise
[peut fournir un tabl ] avec e catalogue des produits. I suffira de fui faire parvenir renseignd, avec le numéro de
Le candidat précise dans son tes diff é1apes pour la gestion des commandes et des reliquats. Le
candidat démontre sa volanté actuelle d'ouwir un portail d’accés 3 son systéme informatique pour faciliter les commandes des
approvislonneurs , et mettre 4 notre dispositian un tableau Exel personnallsé. Le candidat obtientune note de /5.
2: Démarche envirannementale permettant au candidat de réduire son Impact sur Penvironnement {note/5}
Etendue de la gamme de produits recyclés- Note/2:
lecandidat"' a i t Vensemble de ses 110 v de produits
Leaa aucune précision sur fes produits recyclés qu'il propose, dans les différentes
hmll|es de produits de ses catalogues, & 'inverse des candidats BAURES et VETIPRO qui développent plus les gammes de produits. le
candidat obtient une note de 0,5/2
Organisation « Eco-loglstique s pour rédulre limpact sur Fenvironnement:Note/3 ;
Usage des transporteurs locaux pour les livraisons de colis unlque. Achat de produit au carton privitégié, pour éviter I' embaltage 35
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