CONSEIL MUNICIPAL
27 SEPTEMBRE 2023
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

DELIBERATION N° 2023-326

PEE“PK;WW
LA RAYONNANTE

L'an deux mille vingt-trois, le 27 septembre & 17h00, le Conseil Municipal de la Ville de Perpignan, réguliérement
convoqué le 20 septembre 2023 s'est réuni Salle du Conseil , sous la présidence de Louis ALIOT.

ETAIENT PRESENTS : M. Louis ALIOT, M. André BONET, Mme Marion BRAVO, M. Rémi GENIS, Mme Marie-Thérése COSTA-
FESENBECK, M. Frédéric GUILLAUMON, Mme Soraya LAUGARO, M. Jean-Yves GATAULT, M. Jacques PALACIN, Mme
Laurence PIGNIER, M. Sébastien MENARD, Mme Christelle MARTINEZ, M. Francois DUSSAUBAT, Mme Danielle PUJOL,
Madame Isabelle BERTRAN, M. Frédéric GOURIER, Mme Patricia FOURQUET, M. Xavier BAUDRY, M. David TRANCHECOSTE,
M. Edouard GEBHART, M. Jean-Claude PINGET, Mme Michéle RICCI, M. Jean-Francois MAILLOLS, M. Gérard RAYNAL,
Mme Christine ROUZAUD DANIS, Mme Florence MOLY, M. Georges PUIG, M. Pierre-Louis LALIBERTE, M. Jean-Luc
ANTONIAZZI, Madame Marie ESTEVES, Monsieur Charles IFSSAH, M. Piere PARRAT, Mme Chantal GOMBERT, Mme Chantal
BRUZI, Mme Fatima DAHINE, M. Yves GUIZARD, M. Bruno NOUGAYREDE, Mme Laurence MARTIN, Mme Catherine PUJOL.
REPRESENTE(S) : Charles PONS, ayant donné pouvoir & Frangois DUSSAUBAT , Sandrine SUCH, ayant donné pouvoir &
Marion BRAVO , Roger BELKIRI, ayant donné pouvoir & Jean-Francois MAILLOLS , Véronique DUCASSY, ayant donné
pouvoir & Isabelle BERTRAN , Marie-Christine MARCHESI, ayant donné pouvoir & Florence MOLY , Catherine SERRA, ayant
donné pouvoir & Jacques PALACIN , Michéle MARTINEZ, ayant donné pouvoir & André BONET , Anais SABATINI, ayant
donné pouvoir & Xavier BAUDRY , Jean CASAGRAN, ayant donné pouvoir & Jean-Luc ANTONIAZZI , Jean-Marc PUJOL,
ayant donné pouvoir & Pierre PARRAT , Joélle ANGLADE, ayant donné pouvoir & Bruno NOUGAYREDE , Philippe CAPSIE,
ayant donné pouvoir & Yves GUIZARD , Christine GAVALDA-MOULENAT, ayant donné pouvoir & Fatima DAHINE , Bernard
REYES, ayant donné pouvoir & Catherine PUJOL

ABSENT(S) EXCUSE(S) : Mme Marie BACH.

ABSENT(S) : Monsieur Roger TALLAGRAND.

SECRETAIRE DE SEANCE : Pierre-Louis LALIBERTE

Conseil Municipal- Désignation du référent déontologue pour les élus municipaux

M. Francois DUSSAUBAT expose :
Mes chers collegues,

La loi n® 2022-217 du 21 février 2022 relative a la différenciation, la décentralisation, la
déconcentration et portant diverses mesures de simplification de I'action publique
locale, prévoit notamment que tout élu local peut consulter un référent déontologue,
chargé de lui apporter tout conseil utile au respect des principes déontologiques
consacres dans la charte de I'élu local.

La charte de I'élu local, pour sa part, est prévue par 'arficle L 1111-1-1 du CGCT et
repose sur sept engagements :

1. L'élu local exerce ses fonctions avec impartialité, diligence, dignité, probité et
intégrité.




2. Dans I'exercice de son mandat, I'élu local poursuit le seul intérét général, a I'exclusion
de fout intérét qui lui soit personnel, directement ou indirectement, ou de tout autre
intérét particulier.

3. L'élu local veille & prévenir ou & faire cesser immédiatement tout conflit d'intéréts.
Lorsque ses intéréts personnels sont en cause dans les affaires soumises a I'organe
délibérant dont il est membre, I'élu local s'engage d les faire connditre avant le débat
et le vote.

4. L'élu local s'engage a ne pas utiliser les ressources et les moyens mis & sa disposition
pour I'exercice de son mandat ou de ses fonctions & d'autres fins.

5. Dans l'exercice de ses fonctions, I'élu local s'abstient de prendre des mesures |ui
accordant un avantage personnel ou professionnel futur apres la cessation de son
mandat et de ses fonctions.

6. L'élu local participe avec assiduité aux réunions de l'organe délibérant et des
instances au sein desquelles il a été désigné.

7. Issu du suffrage universel, I'élu local est et reste responsable de ses actes pour la
durée de son mandat devant 'ensemble des citoyens de la collectivité territoriale, &
qui il rend compte des actes et décisions pris dans le cadre de ses fonctions.

Les modadalités et les criteres de désignation des référents déontologues sont prévus par
le décret n°® 2022-1520 du é décembre 2022 relatif au référent déontologue de I'élu
local.

Les missions de référent déontologue sont exercées en toute indépendance et
impartialité par des personnes choisies en raison de leur expérience et de leurs
compétences. Le référent déontologue est tenu au secret professionnel et & la
discrétion professionnelle pour tous les faits, informations ou documents dont il @
connaissance dans I'exercice ou a l'occasion de l'exercice de ses fonctions.

Le décret prévoit que la fonction de référent déontologue peut étre exercée par:

> Une ou plusieurs personnes n'exercant, au sein des collectivités aupres
desquelles elles sont désignées, aucun mandat d'élu local, n'en exercant plus
depuis au moins trois ans, n'étant pas agent de ces collectivités et ne se
trouvant pas en situation de conflit d'intéréts.

» Un college, composé de personnes répondant aux mémes conditions, qui
adopte un reglement intérieur précisant son organisation et son
fonctionnement.

Monsieur le Maire précise qu'il appartient au Conseil Municipal de désigner un référent
déontologue des élus et propose de confier cette mission & :

- Maitre Gérald BRIVET-GALAUP - Qualité : Avocat au barreau des Pyrénées-
Orientales

La durée du mandat du référent déontologue débute le 1° octobre 2023 pour une
durée de 3 ans. Il pourra étre renouvelé dans les mémes conditions.

Le référent déontologue s'engage a respecter les obligations éthiques et
déontologiques qui découlent des dispositions de la présente délibération.



Le référent déontologue est soumis au secret professionnel dans le respect des articles
226-13 et 226-14 du Code Pénal et & la discrétion professionnelle pour tous les faits,
informations ou documents dont il a connaissance dans I'exercice ou & I'occasion de
I'exercice de ses missions.

Le référent déontologue ne peut faire état de fagon nominative des situations
individuelles dont il @ eu connaissance et ne peut prendre, a tifre personnel, aucune
position publique concernant les informations dont il prend connaissance dans le
cadre de ses fonctions.

Il'len est de méme du personnel chargé de I'appui administratif et de toute personne
qui concourt & sa mission.

Les saisines du référent déontologue auront lieu uniquement par écrit a I'aide d'un
formulaire dédié et seront & transmettre via une adresse mail spéecifique, exclusivement
accessible au seul référent déontologue.

Le référent déontologue sera indemnisé sur la base de vacations d'un montant unitaire
fixé & 45 € bruts par heure.

Les éventuels frais de transport et d'hébergement engageés pour I'exercice de sa
mission, pourront étre remboursés au référent déontologue dans les conditions
applicables aux personnels de la Fonction Publique Territoriale.

En conséquence, le conseil municipal décide :
1. D'autoriser Monsieur le Maire ou son représentant & signer toutes pieces utiles en
la matiére.
2. De prévoir les crédits nécessaires au budget de la Ville sur les lighes budgétaire
63-18 et 62-51.

OUl cet exposé,
Le Conseil Municipal adopte :

40 POUR

13 ABSTENTION(S) : M. Jean-Marc PUJOL, M. Pierre PARRAT, Mme Chantal GOMBERT,
Mme Joélle ANGLADE, Mme Chantal BRUZI, M. Philippe CAPSIE, Mme Fatima DAHINE,
M. Yves GUIZARD, Mme Christine GAVALDA-MOULENAT, M. Bruno NOUGAYREDE, Mme
Laurence MARTIN, M. Bernard REYES, Mme Catherine PUJOL.

Ainsi fait et délibéré les jours, mois et an que dessus.
Onft signé au registre tous les membres présents.
"Pour extrait certifié conforme au registre des délibérations"
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M. Frangois DUSSAUBAT, Pour le Maire I'Adjoint délégué







